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Tjänsteskrivelse
2026-09-23

Kommunfullmäktiges 
jämställdhetsutskott

Diarienr: KS-2026/00891

JUSK Sammanträdestider 2027

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet beslutar

Att fastställa sammanträdestider enligt förslaget.

Ärendebeskrivning
Förslag till sammanträdestider har upprättats. 

Utskottet sammanträder kl 9.00.

11 februari
4 mars
8 april
13 maj
3 juni

9 september
7 oktober
11 november
9 december

Beredningsansvariga
Sofia Gustafsson

Beslutet ska skickas till  
Kommunikation
Styrning och samordning

Förnamn, Efternamn Sofia Gustafsson
Befattning  Nämndsekreterare 
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Tjänsteskrivelse
2026-09-22

Kommunfullmäktiges 
jämställdhetsutskott

Diarienr: KS-2026/00448

Motion 13/2026: Dags att bygga en 
evenemangsarena i Umeå värd namnet; Hanna 
Lundin Jernberg (L)

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet föreslår kommunfullmäktige

Att anse motionen besvarad

Ärendebeskrivning
Liberalerna yrkar i motion 13/2026:

• att Umeå kommun tar initiativ till en samlad process för att utreda 
och möjliggöra byggandet av en ny evenemangsarena i Umeå,

• att processen genomförs i nära samverkan med näringsliv, 
föreningsliv och relevanta externa aktörer,

• att kommunen aktivt verkar för att identifiera möjliga finansierings- 
och driftsmodeller för en ny arena,

• att uppdraget återrapporteras till kommunfullmäktige med förslag 
till fortsatt inriktning senast inom ett år.

Motionären lyfter att Umeå saknar kapacitet för större evenemang och att 
en ny evenemangsarena skulle stärka Umeås position i norra Norden som 
kultur- och evenemangsstad. 

Fritidsnämnden har yttrat sig på motionen och föreslår kommunfullmäktige 
att anse samtliga att-satser besvarade. Nämnden hänvisar i sitt yttrande till 
tilläggsuppdrag 2025:6 som ger KS, FN, GVN och TN i uppdrag att i dialog 
med berörda verksamheter och föreningslivet utreda förutsättningarna för 
att utveckla idrottsanläggningarna Gammlia Arena, Visionite Arena och 
Nolia Arena ur ett tillväxtperspektiv. Detta uppdrag pågår och beräknas 
redovisas vid årsskiftet 2026/2027. FN bedömer att motionens intentioner i 
huvudsak omhändertas inom ramen för det pågående 
utredningsuppdraget och att bör slutföras innan ställning tas till behovet av 
ytterligare utredningar av en ny evenemangsarena.

Jämställdhetsutskottets yttrande
Fritidsnämnden lyfter att Umeå idag är en etablerad arrangemangsstad 
med ett brett utbud av såväl stora som mindre evenemang inom bland 
annat idrott, kultur och samhällsliv. I relation till detta vill 
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Tjänsteskrivelse
Dnr: KS-2026/00448

jämställdhetsutskottet understryka att kultur bidrar till inkludering och 
social tillit, och ett fritt kultur- och föreningsliv är en förutsättning för en väl 
fungerande demokrati och ett rikt liv för kommunens invånare. Kultur och 
idrott kan bidra till att skapa miljöer som främjar välbefinnande genom 
evenemang som gör städer mer attraktiva och levande.

Det lyfts i fritidsnämndens yttrande att för att säkerställa en långsiktigt 
hållbar utveckling av kommunens anläggningsstruktur är det viktigt att 
kommande ställningstaganden grundas på en samlad analys av behov, 
marknadsförutsättningar och befintliga anläggningars 
utvecklingsmöjligheter. Till den pågående samlade analysen önskar 
jämställdhetsutskottet därför göra medskicket att en eventuell framtida 
arena, samt utveckling av befintliga arenor bör ta i beaktande aspekter 
kring flöden och trygghet kring arenan. Evenemangsanläggningars placering 
ut utformning bör gynna hållbara flöden och trygghet, samt bidra till en 
levande och trygg stadsmiljö även när det inte pågår evenemang.

Jämställdhet har varit ett av Umeås flaggskepp i stadsplaneringen under 
lång tid och hållbarhet i alla dess dimensioner bör vara en profilerande 
faktor för utformning av och utveckling av arenor för att bidra till att 
ytterligare stärka Umeås identitet som en progressiv och hållbar stad i 
framkant.

Beslutsunderlag
Motion 13/2026
Fritidsnämndens yttrande

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg jämställdhet
Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg  

Förnamn, Efternamn Annika Dalén
Befattning Utvecklingsstrateg  
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Sida 1 av 3

Umeå kommun Protokollsutdrag
Fritidsnämnden 2026-08-26

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:

§ 47
Diarienr: FN-2026/00033

Motion 13/2026: Dags att bygga en 
evenemangsarena i Umeå värd namnet; Hanna 
Lundin Jernberg (L)

Beslut
Fritidsnämnden beslutar 

att godkänna yttrande i enlighet med tjänsteskrivelsen.

att föreslå kommunfullmäktige att anse motionen besvarad.

Reservation
Joline Göttfert (M), Christer Lindvall (M) och Lars-Olof Uhlin (M) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande, se 
Fritidsnämndens beslutsordning nedan.

Ärendebeskrivning
Hanna Lundin Jernberg (L) har inkommit med en motion till 
kommunfullmäktige med benämningen Dags att bygga en 
evenemangsarena i Umeå värd namnet. Fritidsnämnden har fått 
motionen för yttrande och Näringsliv för handläggning till 
kommunstyrelsen. Jämställdhetsutskottet har också fått frågan om att 
yttra sig över motionen.

Hanna Lundin Jernberg (L) yrkar:
att Umeå kommun tar initiativ till en samlad process för att utreda och 
möjliggöra byggandet av en ny evenemangsarena i Umeå,

att processen genomförs i nära samverkan med näringsliv, föreningsliv 
och relevanta externa aktörer, 

att kommunen aktivt verkar för att identifiera möjliga finansierings- och 
driftsmodeller för en ny arena, 
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Umeå kommun Protokollsutdrag
Fritidsnämnden 2026-08-26

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:

att uppdraget återrapporteras till kommunfullmäktige med förslag till 
fortsatt inriktning senast inom ett år.

Fritidsnämndens yttrande
Kommunfullmäktige beslutade i juni 2025 om Planeringsdirektiv för 
budget 2026 samt plan 2027–2029. I beslutet ingår tilläggsuppdrag 
2025:6 där kommunstyrelsen, fritidsnämnden, gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden samt tekniska nämnden gavs i uppdrag att i 
dialog med berörda verksamheter och föreningslivet utreda 
förutsättningarna för att utveckla idrottsanläggningarna Gammlia Arena, 
Visionite Arena och Nolia Arena ur ett tillväxtperspektiv.

För att genomföra uppdraget tillsattes under hösten 2025 en styrgrupp 
och en arbetsgrupp. Under 2026 pågår ett utredningsarbete med syfte att 
analysera befintliga arenors och anläggningars utvecklingspotential samt 
bedöma hur dessa kan anpassas för att i ökad utsträckning möta 
efterfrågan på evenemang, arrangemang och större publika aktiviteter. 
Uppdraget beräknas redovisas vid årsskiftet 2026/2027.

Fritidsnämnden delar motionärens uppfattning att det finns arrangemang 
som idag inte genomförs i Umeå vilket i vissa fall kan bero på 
anläggningarnas kapacitet eller utformning. Samtidigt påverkas 
möjligheterna att attrahera evenemang även av andra faktorer såsom 
arrangörernas ekonomiska förutsättningar och konkurrensen mellan olika 
värdstäder.

Umeå är idag en etablerad arrangemangsstad med ett brett utbud av 
såväl stora som mindre evenemang inom bland annat idrott, kultur och 
samhällsliv. För att säkerställa en långsiktigt hållbar utveckling av 
kommunens anläggningsstruktur är det viktigt att kommande 
ställningstaganden grundas på en samlad analys av behov, 
marknadsförutsättningar och befintliga anläggningars 
utvecklingsmöjligheter.

Fritidsnämnden bedömer därför att det pågående utredningsuppdraget 
bör slutföras innan ställning tas till behovet av ytterligare utredningar av 
en ny evenemangsarena. En sådan investering skulle innebära betydande 
ekonomiska åtaganden och bör föregås av ett väl underbyggt 
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Umeå kommun Protokollsutdrag
Fritidsnämnden 2026-08-26

Justerares sign:  Utdraget bestyrks:

beslutsunderlag som belyser såväl efterfrågan och 
finansieringsmöjligheter som alternativa utvecklingsvägar för befintliga 
anläggningar.

Mot denna bakgrund anser fritidsnämnden att motionens intentioner i 
huvudsak omhändertas inom ramen för det pågående uppdraget enligt 
kommunfullmäktiges planeringsdirektiv. Därmed bör resultatet av den 
pågående utredningen inväntas innan kommunen tar ställning till 
eventuella fortsatta initiativ avseende en ny evenemangsarena.

Beslutsunderlag
Motion 13/2026: Dags att bygga en evenemangsarena i Umeå värd 
namnet; Hanna Lundin Jernberg (L)

Beredningsansvariga
Monica Svonni, verksamhetschef Fritidsförvaltningen

Fritidsnämndens beslutsordning
Yrkanden
Joline Göttfert (M) – bifall till motionen.

Lennart Arvidsson (V) med instämmande av Johan Asplund (MP) och 
Anders Hägglund (S) – bifall till tjänsteskrivelsens förslag.

Propositionsordning som godkänns
Bifall till tjänsteskrivelsens förslag mot bifall till motionen. Ordföranden 
finner att fritidsnämnden bifaller tjänsteskrivelsens förslag.

Reservation
Joline Göttfert (M), Christer Lindvall (M) och Lars-Olof Uhlin (M) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande.

Beslutet ska skickas till
KS diarium, märkning KS-2026/00448
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MOTION TILL UMEÅ KOMMUNFULLMÄKTIGE

Dags att bygga en evenemangsarena i Umeå värd namnet

Umeå har under lång tid diskuterat behovet av en modern evenemangsarena för
konserter, idrott och större arrangemang. Trots återkommande initiativ från
engagerade aktörer inom både närings- och föreningsliv har utvecklingen stannat av,
och någon samlad politisk process har ännu inte etablerats som lett framåt.

Detta innebär att Umeå i dag fortfarande saknar tillräcklig kapacitet för större
evenemang som både invånare och arrangörer efterfrågar. Vi i Umeåliberalerna vet
att många Umeåbor upplever just detta som en brist i stadens utbud och
attraktionskraft.

En ny evenemangsarena skulle stärka Umeås position i norra Norden som kultur-
och evenemangsstad, möjliggöra större konserter och nationella evenemang, samt
skapa bättre förutsättningar för idrott, konferenser och möten. Det skulle också bidra
till förutsättningarna för ökad besöksnäring och stärkt lokal ekonomi.

Under åren har det funnits flera alternativa förslag på hur och var en evenemangsarena
ska byggas. Vi menar att en ny arena bör rymma ett brett utbud av evenemang, både
idrott och konserter.

Umeå har både engagemanget och förutsättningarna, det som saknas är ett samlat
politiskt ledarskap för att ta nästa steg från vision till genomförande.

Med anledning av detta yrkar Liberalerna på:

att Umeå kommun tar initiativ till en samlad process för att utreda och möjliggöra
byggandet av en ny evenemangsarena i Umeå,

att processen genomförs i nära samverkan med näringsliv, föreningsliv och relevanta
externa aktörer,

att kommunen aktivt verkar för att identifiera möjliga finansierings- och driftsmodeller
för en ny arena,

att uppdraget återrapporteras till kommunfullmäktige med förslag till fortsatt inriktning
senast inom ett år.

Umeå den 22 april 2026

Hanna Lundin Jernberg

Liberalerna
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Tjänsteskrivelse
2026-09-22

Kommunfullmäktiges 
jämställdhetsutskott

Diarienr: KS-2026/00881

JUSK 50/50! En regional konferens om ekonomisk 
jämställdhet

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet beslutar

Att utskottets ledamöter och ersättare som önskar får delta på 
50/50! En regional konferens om ekonomisk jämställdhet den 10 
november kl 9-16.30

Ärendebeskrivning
Länsstyrelsen Västerbotten och Region Västerbotten arrangerar en regional 
konferens som samlar perspektiv på ekonomisk jämställdhet genom livets 
olika faser. Exempel på programpunkter är ”Regionalt utvecklingsarbete 
som medel för jämställdhet”, ”Vem räknas i ekonomin? Om värde, makt 
och jämställdhet” och ”Socialförsäkringens roll för ekonomisk 
jämställdhet”.

Konferensen hålls på Elite Hotel Mimer i Umeå den 10 november klockan 9-
16.30. Konferensen är kostnadsfri och arrangörerna bjuder på vegetarisk 
fika och lunch.

De ledamöter och ersättare i jämställdhetsutskottet som så önskar har 
möjlighet att delta i konferensen. Varje ledamot ansvarar själv för sin egen 
deltagaranmälan.

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg jämställdhet
Linda Gustafsson, jämställdhetsstrateg

Förnamn, Efternamn Annika Dalén
Befattning Utvecklingsstrateg  
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Tjänsteskrivelse
2026-09-22

Kommunfullmäktiges 
jämställdhetsutskott

Diarienr: KS-2026/00480

JUSK ärenden i kommunfullmäktige med 
jämställdhetsperspektiv 2026

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet har tagit del av informationen

Ärendebeskrivning
Genomgång av beslutsärenden i kommunfullmäktige (motioner, policys, 
program, etc.) med fokus på förekomst av jämställdhetsperspektiv under 
T2, 2026

Beslutsunderlag
JUSK uppföljning KF 2026

Beredningsansvariga
Annika Dalén, utvecklingsstrateg

Beslutet ska skickas till
Styrning och samordning  

Förnamn, Efternamn Annika Dalén
Befattning Utvecklingsstrateg  
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39/26 Ärenden i KF med jämställdhetsperspektiv T2-2026 - KS-2026/00480-3 Ärenden i KF med jämställdhetsperspektiv T2-2026 : JUSK uppföljning KF 2026

Ärenden i KF 2026 med jämställdhetsperspektiv inför beslut

ÄRENDE BESLUT

JÄMSTÄLLDHETSANALYS synlig i
mötesboken

(Dvs, finns
jämställdhetsrelaterade frågor

omnämnda i beslutsunderlaget)

JUSK VILL YTTRA SIG?
(Dvs, har JUSK önskat

yttra sig på detta
ärende)

Har JUSK yttrat
sig på ärendet?

Andel ärenden som
har analys synlig i

underlag

Andel önskade
ärenden som
passerat JUSK

JAN

Motion 17/2025: Införande av mobilitetsstöd i Umeå kommun; Veronica Kerr (KD) Avslag Nej Nej Nej

0% ‐
Motion 18/2025: Låt VFU‐ersättningen gå till lärarna som handleder; Veronica Kerr (KD) och Anders Sellström (KD) Avslag Nej Nej Nej
Motion 20/2025: Utred flygets betydelse för Umeås och Umeåregionens tillväxt; Anders Sellström (KD) Besvarad Nej Nej Nej
Motion 27/2025: Akutboenden för studenter; Hanna Lundin Jernberg (L) Avslag Nej Nej Nej

FEB

Motion 7/2025: Friskvård för alla ‐ en flexibel modell för hälsa och välmående; Anna‐Karin Sjölander (C) Avslag Nej Nej Nej

33% 100%Motion 13/2025: Inför tillitsbaserad hemtjänst i Umeå kommun; Liv Zetterberg (V) och Rebecca Sellstedt (V) Avslag Ja Ja Ja
Motion 14/2025: Inför SAO ‐ Studiemotiverande arbetslivsorientering ‐ i Umeå kommun; Hanna Lundin Jernberg (L) och Anders
Norqvist (L) Besvarad Nej Nej Nej

MAR

Motion 24/2024: Revidering av Kommunfullmäktiges arbetsordning; Maja Westling Palmberg (C) Bifall/avslag Nej Nej Nej

40% 100%
Motion 10/2025: Lätta på lärares administrativa börda; Anders Norqvist (L), Hanna Lundin Jernberg (L) Avslag Nej Nej Nej
Motion 22/2025: Åtgärder mot antisemitismen i Umeås skolor; Hanna Lundin Jernberg (L) och Anders Norqvist (L) Besvarad Ja Ja Ja
Motion 23/2025: Inrätta en Mini‐Maria mottagning i Umeå; Hanna Lundin Jernberg (L) Besvarad Ja Nej Nej
Motion 25/2025: Inför avgiftsfri frukost i skolan; Tobias Holmbom (V) Avslag Nej Nej Nej

APR

Motion 19/2025: Pausa den storskaliga tillsynen av enskilda avlopp i Umeå; Elmer Eriksson (M) Besvarad Nej Nej Nej

40% 100%

Motion 26/2025: Utred förutsättningarna att skapa ett karriärcenter; Hanna Lundin Jernberg (L) Besvarad Nej Nej Nej

Motion 28/2025: Trygghet och brottsförebyggande i äldreomsorgen, Veronica Kerr (KD) Besvarad att‐sats 1 & 2
Avslag att‐sats 3 Ja Ja Ja

Motion 29/2025: Språk och kommunikation i äldreomsorgen, Veronica Kerr (KD) Avslag att‐sats 1
Besvarad att‐sats 2 Ja Ja Ja

Motion 31/2025: Attraktiv arbetsplats genom avlastning, Veronica Kerr (KD) Besvarad Nej Nej Nej

MAJ

Motion 32/2025: Inrätta ett Äldrekompetenscenter, Veronica Kerr (KD) Besvarad Ja Ja Ja

33% 100%

Motion 33/2025: Trygg och tillgänglig skola; Veronica Kerr (KD), Anders Sellström (KD), Lucas Nilsson (KD) och Birgitta Nordvall
(KD) Besvarad Nej Nej Nej

Motion 34/2025: Inrätta en kommunövergripande kvalitetsfunktion; Bore Sköld (V) Besvarad Nej Nej Nej
Motion 36/2025: Inrätta äldreombud i Umeå kommun; Hanna Lundin Jernberg (L) Avslag Nej Nej Nej
Motion 38/2025: Synliggör kostnaden för möten inom kommunen; Elmer Eriksson (M) Avslag Nej Nej
Umeå kommuns friluftsprogram 2026‐2030 Fastställt Ja Ja Ja

JUN Planeringsdirektiv och budget 2027 samt plan 2028‐2030 Fastställt Ja Ja Ja 100% 100%

SEP #DIV/0! #DIV/0!

OKT #DIV/0! #DIV/0!

NOV #DIV/0! #DIV/0!

DEC #DIV/0! #DIV/0!

TOTALT: 30% 29% 33% 100%

39% 42%

94%

39% 39%

79%

67%
71%

100%

47% 50%

100%

29%
33%

100%

Förändring 2022-2026

Har JUSK yttrat sig på ärendet? Andel ärenden som har analys
synlig i underlag

Andel önskade ärenden som
passerat JUSK
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Ärenden i KF 2025 med jämställdhetsperspektiv inför beslut 

ÄRENDE BESLUT 

JÄMSTÄLLDHETSANALYS synlig i
mötesboken

(Dvs, finns
jämställdhetsrelaterade frågor

omnämnda i beslutsunderlaget)

JUSK VILL YTTRA SIG?
(Dvs, har JUSK önskat

yttra sig på detta
ärende)

Har JUSK yttrat
sig på ärendet?

Andel ärenden
som har analys

synlig i underlag

Andel
önskade
ärenden

som
passerat

JUSK

JAN

Motion 1/2023: Ge möjlighet för alla anställda inom Umeå kommun att träna på arbetstid – återinför friskvårdstimmen;
Anders Ågren (M) Avslag Ja Ja Ja

67% 100%Motion 21/2023: Genomför en extern granskning av studieförbunden; Kjerstin Widman (M) Avslag Ja Ja Ja
Antagande: Energiprogram Umeå Kommun Antagen Nej Nej Nej

FEB

Motion 3/2024: Införande av DIS (Dynamiskt inköpssystem) i Umeå kommun; Veronica Kerr (KD) Besvarad Nej Nej Nej

67% 100%Motion 7/2024: Utveckla och utöka Fritidsbankens verksamhet i Umeå; Lennart Arvidsson (V) Bifall första att‐sats
Avslag andra att‐sats Ja Ja Ja

Motion 9/2024: Fallolyckor; Maria Nilsson (SD) Besvarad Ja Nej Nej

MAR
Motion 12/2024: Inför studieroteam i Umeå kommuns skolor; Anders Norqvist (L) Avslag Nej Nej Nej

0% ‐
Motion 19/2024: Fördjupa samarbetet mellan Umeå kommun och Palestina; Bore Sköld (V) Besvarad Nej Nej Nej

APR
Motion 5/2024: Inför ett särskilt driftbidrag för enskilda vägar i Umeå kommun; Mattias Larsson (C) Avslag Nej Nej Nej

0% ‐
Motion 14/2024; Vi behöver hundrastplatser i Umeå; Josefin Gustafsson (M) Avslag Nej Nej Nej

MAJ

Motion 10/2024: Duschbås i skolornas omklädningsrum; Anders Norqvist (L) Besvarad Ja Ja Ja

100% 100%
 Motion 13/2024: Regnbågsboenden; Anders Norqvist och Wilma Hvirfvel (L) Avslag första att‐sats

Besvarad andra att‐sats Ja Ja Ja

JUN Planeringsdirektiv och budget 2026 samt plan 2027‐2029 Antaget Ja Ja Ja 100% 100%

AUG

Motion 8/2024: Tecken‐ och skrivtolkning vid kommunfullmäktiges sammanträden; Maria Lindvall (‐) (L)

Bifall första att‐sats (del
om teckentolkning),
avslag första att‐sats
(del om skrivtolkning)
Bifall andra att‐sats

Nej Nej Nej

25% 100%
Motion 15/2024: Gör ett omtag i belysningsfrågan; Mattias Larsson (C) Återremitterat Ja Ja Ja
Motion 16/2024: Starta ett kommunalt hem för vård eller boende (HVB); Gudrun Nordborg, Liv
Zetterberg och Linda Lotare (V) Anses besvarad Nej Nej Nej

 Motion 22/2024: Inför en utbildnings‐ och karriärstege inom äldreomsorgen; Davis Kaza (AP), Patrik Brännberg (AP), Marika
Atlegrim (AP) och Katarina Norlund (AP) Anses besvarad Nej Nej Nej

SEP

Motion 18/2024: Förläng serveringstiden i Umeå; Joline Göttfert (M) Avslag Ja Ja Ja

20% 100%

Motion 21/2024: Kräv utdrag ur belastningsregistret vid rekrytering av omsorgspersonal; Elmer Eriksson (M) Anses besvarad Nej Nej Nej
Motion 25/2024: Konkurrensutsätt driften av Umeå kommuns badverksamhet; Anders Ågren (M), Mattias Larsson (C), Hanna
Lundin Jernberg (L) och Veronica Kerr (KD) Avslag Nej Nej Nej

Motion 5/2025: Tillgång till snabbt och fritt bredband samt IT‐coachning på äldreboende; Solveig Granberg och Fredrik Rönn
(C)

Avslag första att‐sats
Besvarad andra att‐sats Nej Nej Nej

Motion 10/2025: Lätta på lärares administrativa börda; Anders Norqvist (L), Hanna Lundin Jernberg (L) Avslag Nej Nej Nej

OKT

Motion 17/2024: Staket vid kommunala lekplatser; Maja Westling Palmberg (C) Avslag Ja Ja Ja

80% 100%

Motion 23/2024: Revidering av regler för skolskjuts; Maja Westling Palmberg © Avslag Ja Ja Ja
Motion 2/2025: Utökad rätt till förskola för barn till föräldralediga; Maja Westling Palmberg © Avslag Ja Ja Ja
Motion 11/2025: Fler gymnasieprogram ska möjliggöra Ung Företagsamhet; Veronica Kerr (KD), Anders
Sellström (KD) och Lucas Nilsson (KD)

Besvarad att‐sats 1‐3
Avslag att‐sats 4‐5 Nej Nej Nej

Ny policy och riktlinje för inköps‐ och upphandlingsverksamhet Antagen Ja Ja Ja

NOV

Motion 1/2025: Framtidssäkra Umeås mobilitet genom bättre samordning; Mattias Larsson och Maja Westling Palmberg © Anses besvarad Ja Ja Ja

67% 100%

Motion 3/2025: Låna en kulturupplevelse; Maja Westling Palmberg © Anses besvarad Ja Ja Ja
Motion 4/2025: Avskaffa ensamarbetet i förskolan; Tobias Holmbom och Bore Sköld (V) Avslag Ja Ja Ja
Motion 6/2025: Möjlighet att donera förtjänstgåva till välgörande ändamål; Anna‐Karin Sjölander © Avslag Nej Nej Nej
Motion 8/2025: Återinför ”Krogar mot Knark” i Umeå; Veronica Kerr (KD) Anses besvarad Nej Nej Nej
Policy för jämställdhetsarbete i Umeå kommun Antagen Ja Ja Ja

DEC

Motion 11/2024: Fler måste våga vittna; Anders Norqvist (L) Avslag Ja Ja Ja

40% 100%

Motion 20/2024: Stärk arbetstagarperspektivet i underlagen till politiska beslut; Jan‐Olov Carlsson, Lennart Arvidsson och
Rebecca Sellstedt (V) Bifall Nej Nej Nej

Motion 9/2025: Kamerabevakning för ökad trygghet i Umeå; Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) Avslag Ja Ja Ja
Motion 15/2025: Implementera ”Hälsa tillsammans” i kommunens grundskolor; Anders
Norqvist (L) och Hanna Lundin Jernberg (L) Anses besvarad Nej Nej Nej

Motion 16/2025: Genomför försök med senarelagd skolstarttid på morgonen; Liv Zetterberg (V), Tobias
Holmbom (V) och Daniell Anderson (V) Avslag Nej Nej Nej

TOTALT: 47% 47% 50% 100%

39% 42%

94%

39% 39%

79%

67%
71%

100%

47% 50%

100%

Förändring 2022‐2025

Har JUSK yttrat sig på ärendet? Andel ärenden som har analys synlig i
underlag

Andel önskade ärenden som  passerat
JUSK
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Ärenden i KF 2024 med jämställdhetsperspektiv inför beslut 

ÄRENDE BESLUT 

JÄMSTÄLLDHETSANALYS synlig i
mötesboken

(Dvs, finns
jämställdhetsrelaterade frågor

omnämnda i beslutsunderlaget)

JUSK VILL YTTRA SIG?
(Dvs, har JUSK önskat

yttra sig på detta
ärende)

Har JUSK yttrat
sig på ärendet?

Andel ärenden
som har analys

synlig i underlag

Andel
önskade
ärenden

som
passerat

JUSK
JAN ‐ ‐ ‐ ‐

FEB Riktlinje för rådgivande organ i Umeå kommun Antagen Nej Nej Nej 0% ‐

MAR
Motion 3/2023: Bygg en äventyrslekpark på Mariehemsängarna; Maria Lindvall (L) Avslag Ja Ja Ja

100% 100%Motion 8/2023: Inför gratis skollunch på loven; Ellen Ström (V), Daniell Anderson (V) och Johan Stål (V) Avslag Ja Ja Ja
Motion 10/2023: Inför skolfrukost i Umeå; Daniell Andersson (V), Johan Stål (V) och Tobias Holmbom (V) Besvarad Ja Ja Ja

APR
Motion 19/2023: Utred förutsättningarna för ett inrättande av  ungdomsfullmäktige i Umeå kommun; Hanna Lundin
Jernberg (L) Avslag Ja Ja Ja 100% 100%

JUN
Planeringsdirektiv och budget 2025 samt plan 2026‐2028 Antagen Ja Ja Ja

100% 100%Rekommendation gällande undertecknande av CEMR‐deklarationen Antagen Ja Ja Ja
Planeringsstrategi för Umeå kommuns översiktsplanering Antagen Ja Nej Nej

AUG

Motion 11/2023: AI – möjligheter och risker; Veronica Kerr (KD) och Anders Sellström (KD) Avslag Ja Ja Ja

50% 100%

Motion 12/2023: Underlätta för politiska partier och ungdomsförbund att besöka Umeås gymnasieskolor; Madelene Nord
(M) och Joline Göttfert (M) Bifall Ja Ja Ja

Motion 13/2023: Utegym och lekplats i anslutning till Arboretum; Igor Hell (M) Avslag Nej Nej Nej
Motion 17/2023: Nej till Nato‐baser och kärnvapen i Umeå; Bore Sköld (V) Besvarad Nej Nej Nej
Motion 1/2024: Avskaffa bidrag till etniska föreningar; Joline Göttfert (M) Avslag Ja Ja Ja
Motion 2/2024: ”Ko på rot” för mer lokalproducerad mat; Veronica Kerr (KD) Avslag Nej Nej Nej
Motion 4/2024: Fördjupad relation mellan Umeå kommun och Taiwan; Anders Norqvist (L), Hanna Lundin Jernberg (L) och
Maria Lindvall (L) Besvarad Nej Nej Nej

Program för hållbar landsbygdsutveckling Antagen Ja Ja Ja

SEP
Motion 16/2023: Utforma en handlingsplan för att minska risken att kommunens barn, unga och vuxna dras in i kriminalitet;
Hanna Lundin Jernberg (L) Besvarad Ja Ja Ja 100% 100%

OKT

Motion 9/2023: Minska ofrivilligt helgarbete och delade turer – inför frivilliga helgtjänster i omsorgen; Lennart Arvidsson (V),
Åsa Bäckström (V) och Liv Zetterberg (V) Besvarad Ja Ja Ja

60% 100%
Motion 15/2023: Bekämpa kriminalitet och öka tryggheten i Umeå; Joline Göttfert (M) Besvarad Ja Ja Ja
Motion 18/2023: Gör det enklare att hyra kommunens lokaler; Joline Göttfert (M) Besvarad Ja Ja Ja
Motion 5/2024: Inför ett särskilt driftbidrag för enskilda vägar i Umeå kommun; Mattias Larsson (C) Återremitteras Nej Nej Nej
Motion 6/2024: Inventering av skyddsrum, Umeå kommun; Maria Nilsson (SD) Besvarad Nej Nej Nej

NOV
Motion 20/2023: Äldreomsorgen behöver fler medarbetare; Veronica Kerr (KD) Avslag Ja Ja Ja

100% 100%
Taxor och avgifter äldrenämnden 2025 Antagen Ja Ja Ja

DEC ‐ ‐ ‐ ‐

TOTALT: 67% 67% 71% 100%
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Förändring 2022‐2024

Har JUSK yttrat sig på ärendet? Andel ärenden som har analys synlig i
underlag

Andel önskade ärenden som  passerat
JUSK

0%

20%

40%

60%

80%

100%

120%

2022

2023

2024

14/21



39/26 Ärenden i KF med jämställdhetsperspektiv T2-2026 - KS-2026/00480-3 Ärenden i KF med jämställdhetsperspektiv T2-2026 : JUSK uppföljning KF 2026

Ärenden i KF 2023 med jämställdhetsperspektiv inför beslut 

ÄRENDE BESLUT 

JÄMSTÄLLDHETSANALYS synlig i
mötesboken

(Dvs, finns
jämställdhetsrelaterade frågor

omnämnda i beslutsunderlaget)

JUSK VILL YTTRA SIG?
(Dvs, har JUSK önskat

yttra sig på detta
ärende)

Har JUSK yttrat
sig på ärendet?

Andel ärenden
som har analys

synlig i underlag

Andel
önskade
ärenden

som
passerat

JUSK

JAN
Umeå kommuns resepolicy Fastställs Nej Nej Nej

0% ‐
Motion 13/2022: Borgerlig drop in‐vigsel; Maja Westling (C) Avslag Nej Nej Nej

FEB
Motion 8/2022: Utveckla tillgången till barnomsorg på obekväm arbetstid; Ellen Ström (V) Anses besvarad Ja Ja Ja

50% 100%
Motion 9/2022: Inrätta skolsociala team i Umeå kommun; Anders Norqvist (L) Anses besvarad Nej Nej Nej

MAR
Motion 40/2020: Använd auktoriserade tolkar i ärenden som rör mäns våld mot kvinnor; Alice Fatma Nikmanesh och Mariam
Salem (MP) Anses besvarad Ja Ja Ja 100% 100%

MAJ

Motion 9/2020: Installation av brandlarm eller värmekamera vid bilparkering i kommunala bostadsområden som tidigare
utsatts för brandattentat; Maria Nilsson (SD) Avslag Nej Nej Nej

60% 100%

Motion 23/2021: Umeåförslaget; Lasse Jacobsson, Ellen Ström och Bore Sköld (V) Avslag Ja Ja Ja
Motion 25/2021: Stärk insynen och demokratin ‐ publicera möteshandlingar på kommunens hemsida; Johan Stål (V), Lasse
Jacobson (V), Gudrun Nordborg (V) och Bore Sköld (V) Bifall Nej Nej Nej

Motion 3/2022: Fokusera på kärnuppdraget och värna om för ‐ och grundskolans personal; Nasteho Osman Lander (V) Anses besvarad Ja Ja Ja

Motion 5/2023: Avveckla jämställdhetsutskottet (JU); Wilhelm Wikberg (SD) Avslag Ja Ja Ja

JUN Planeringsdirektiv och budget 2024 samt plan 2025‐2027 Fastställs Ja Ja Ja 100% 100%

AUG

Motion 5/2022: Ändra regelverket för att utse hedersmedborgare; Anders Ågren (M) Avslag Nej Nej Nej

25% 50%
Motion 12/2022: Inför progressiva avgifter i äldreomsorgen; Åsa Bäckström (V) Anses besvarad Ja Ja Ja
Motion 4/2023: Avsluta samarbetet med kommunens samtliga vänorter; Lars Forsgren (SD) Avslag Nej Nej Nej
Gemensam utvecklingsstrategi mellan Umeå kommun och Vasa stad 187 Fastställs Nej Ja Nej

SEP

Motion 8/2020: Gör Ubmeje till officiellt samiskt namn för Umeå; Gudrun Nordborg (V) Bifall Nej Nej Nej

0% ‐
Motion 12/2021: Se över omställningsstödet för politiker; Bore Sköld, Ellen Ström, Jan‐Olov Carlsson, Åsa Bäckström (V) Avslag Nej Nej Nej

Motion 14/2022: Utredning av socialtjänstens handläggning i ärenden om umgängesbegränsning enligt LVU; Anna‐Karin
Sjölander (C) Bifall Nej Nej Nej

Motion 7/2023: Avskaffa elsaneringsbidraget; Anders Norqvist (L) Avslag Nej Nej Nej

OKT
Motion 10/2022: Inför avgiftsfria arbetsskor i den kommunala hemtjänsten; Åsa Bäckström, Lennart Arvidsson och Rebecca
Sellstedt (V) Avslag Ja Ja Ja

50% 100%
Motion 6/2023: Inrätta Tjänsteperson i beredskap (TIB) i Umeå kommun; Anders Norqvist (L) Anses besvarad Nej Nej Nej

NOV

Motion 4/2021: Valfrihet för äldreomsorgens personal ‐ frivilliga delade turer! Åsa Bäckström och Rebecca Sellstedt (V) Anses besvarad Nej Ja Nej

50% 67%
Motion 11/2022: Avskaffa delade turer nu! Bore Sköld (V), Åsa Bäckström (V) och Rebecca Sellstedt (V) Anses besvarad Ja Ja Ja
Motion 15/2022: Socialtjänstlagen ska användas för att bevilja bidrag till fristående elrullstolsgarage efter liknande kriterier
som tidigare; Jan Hägglund, Agneta Björk, Davis Kaza och Patrik Brännberg (AP) Anses besvarad Nej Nej Nej

220/23 Motion 14/2023: Ta fram åtgärder mot välfärdsbrott och otillbörlig påverkan; Hanna Lundin Jernberg (L) Anses besvarad Ja Ja Ja

DEC
Motion 2/2023: Umeå kommun ska inte samarbeta med diktaturer och länder som hotar vår säkerhet; Anders Ågren (M) Anses besvarad Nej Nej Nej

33% 50%Fastighetspolicy för Umeå kommunkoncern Fastställs Ja Ja Ja
Policy, riktlinje och plan för civil beredskap Fastställs Nej Ja Nej

TOTALT: 50% 39% 39% 79%
KVARTAL 1: 40% 40% 40% 100%
KVARTAL 2: 67% 67% 67% 100%
KVARTAL 3: 30% 20% 20% 67%
KVARTAL 4: 71% 43% 43% 60%

11
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39% 39%

Förändring 2022‐2023

Har JUSK yttrat sig på ärendet? Andel ärenden som har analys synlig i
underlag
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Ärenden i KF 2022 med jämställdhetsperspektiv inför beslut 

ÄRENDE BESLUT 

JÄMSTÄLLDHETSANALYS synlig i
mötesboken

(Dvs, finns
jämställdhetsrelaterade frågor

omnämnda i beslutsunderlaget)

JUSK VILL YTTRA SIG?
(Dvs, har JUSK önskat

yttra sig på detta
ärende)

Har JUSK yttrat
sig på ärendet?

Andel ärenden
som har analys

synlig i underlag

Andel
önskade
ärenden

som
passerat

JUSK
JANUARI 2022 KF
Motion 21/2020: Äldreomsorgen behöver fler medarbetare; Veronica Kerr (KD) Avslag Ja Ja Ja

50% 100%

Motion 6/2021: Pensionssamtal för nyanställda; Maja Westling (C) Anses besvarad Ja Ja Ja
Motion 7/2021: Begränsad digital mötestid för kommunanställda; Mattias Larsson, Robert Axebro och Maja
Westling (C) Avslag Nej Nej Nej

Motion 8/20201: En kommun som bygger för framtiden; Bore Sköld (V) och Nasteho Osman Lander (V) Avslag Nej Nej Nej

FEBRUARI 2022 KF
Motion 9/2021: Inför en personalpolitisk fond; Lennart Arvidsson, Rebecca Sellstedt (V) Avslag Nej Ja Nej 0% 0%
MARS 2022 KF
Policy och handlingsplan barnfattigdom Antagen Ja Ja Ja

33% 100%

Resepolicy med riktlinjer för tjänsteresor Återremitteras Nej Nej Nej
Motion 36/2021: Ingen ovaccinerad personal i kommunens patientnära vård och omsorgsverksamheter;
Sven‐Olov Edvinsson (C) och Mattias Larsson (C) Anses besvarad Nej Nej Nej

Motion 10/2021: Inför insynsplatser i styrelser och nämnder; Maria Nilsson (SD) Avslag Nej Nej Nej
Motion 11/2021: Utmana bosättningslagen, minska antalet migranter; Maria Nilsson och Petter Nilsson
(SD) Avslag Nej Nej Nej

Motion 13/2021: Genomlysning av kvinnors villkor i politiken; Ellen Ström (V) Bifall Ja Ja Ja
APRIL 2022 KF

Motion 14/2021: Motorgård till bilburna ungdomar; Maria Nilsson, Lars‐Arne Ivert och Petter Nilsson (SD) Anses besvarad Nej Nej Nej

0% ‐Motion 15/2021: Åtgärder mot antisemitismen i Umeås skolor; Björn Kjellsson (L) Avslag Nej Nej Nej
Motion 19/2021: Sälj kommunens semesterlägenheter i Hemavan; Petter Nilsson (SD) och Maria Nilsson
(SD) Avslag Nej Nej Nej

MAJ 2022 KF
Motion 18 2021: Gratis mensskydd till unga; Gudrun Nordborg (V) Bifall Ja Ja Ja

33% 100%

Motion 20/2021: Klassisk arkitektur i Umeå; Petter Nilsson (SD) Avslag Nej Nej Nej
Motion 21/2021: Inrätta förskoleklass för grundsärskolan; Anders Norqvist (L) Avslag Nej Nej Nej
Motion 26/2021: Inför fluorsköljning i skolan; Anders Norqvist(L)och Marianne Normark (L) Anses besvarad Nej Nej Nej
Motion 27/2021: Årskort i kollektivtrafiken för kommunanställda; Anna‐Karin Sjölander (C) och Maja
Westling (C) Avslag Ja Ja Ja

Motion 28/2021: Mentorskap för nyanställda av seniora medarbetare i Umeå kommun; Anna‐Karin
Sjölander (C) och Sara Häggström (C)

Bifall att‐sats 1
Avslag att‐sats 2
och 3

Nej Nej Nej

JUNI 2022 KF
Planeringsdirektiv och budget 2023 samt plan 2024‐2026 Antagen Ja Ja Ja 100% 100%
AUGUSTI 2022 KF
Motion 29/2021: Upphandla barn och ungdomspsykiatriska utredningar; Igor Hell(M) Avslag Nej Nej Nej

14% 100%

Motion 30/2021: Starta ett kommunalt hem för vård eller boende; Gudrun Nordborg (V) Avslag Nej Nej Nej
Motion 32/2021: Försörjningsstöd för medlemskap i Hyresgästföreningen; GudrunNordborg (V) och Ellen
ström (V) Avslag Nej Nej Nej

Motion 33/2021: Inför kommunala trygghetsvärdar i Umeå; Maria Nilsson (SD) och Christina Sjödin (SD) Avslag Ja Ja Ja

Motion 2/2022: Kompensation för extra insatser under pandemin; Anna‐Karin Sjölander (C) Avslag Nej Nej Nej
Motion 4/2022: Avbryt vänortssamarbetet med ryska Petrozavodsk; Anders Ågren (M) Anses besvarad Nej Nej Nej

Motion 6/2022: Solidaritet med krigsdrabbade folk; Bore Sköld (V)
Bifall att‐sats 1
Anses besvarad att‐
sats 2 och 3

Nej Nej Nej

SEPTEMBER 2022 KF

Motion 16/2021: Förbjud separata badtider i skolan och motverka kvinnoförtryck på kommunala badhus;
Maria Nilsson (SD)

Avslag att‐sats 1
Anses besvarad att‐
sats 2

Ja Ja Ja

100% 100%Motion 17/2021: Inför kommunal hyresgaranti; Gudrun Nordborg (V) och Bore Sköld (V)
Anses besvarad att‐
sats 1
Avslag att‐sats 2

Ja Ja Ja

Motion 22/2021: Inför ett etiskt råd samt utbildning för omsorgspersonal om våld i nära relation; Veronica
Kerr (KD) och Birgitta Nordvall (KD)

Bifall att‐sats 1
Avslag att‐sats 2 Ja Ja Ja

OKTOBER 2022 KF
Motion 34/2021: Arbetsplatsdemokrati ‐ det nya demokratiprojektet i Umeå kommun; Jan‐Olov Carlsson
(V), Bore Sköld (V), Lennart Arvidsson (V)
och Ellen Ström (V)

Avslag Ja Ja Ja
67% 100%

Motion 35/2021: Inför ett individuellt anhörigstöd; Veronica Kerr (KD) Avslag Ja Ja Ja
Motion 1/2022: Gör Brinken till park; Davis Kaza (AP) och Marika Atlegrim (AP) Avslag Nej Nej Nej
NOVEMBER 2022 KF
Antagande: Åtgärdsprogram för Umeå kommuns miljömål 2022‐2025 Antaget Ja Nej Nej

75% 100%
Umeå kommuns bostadsförsörjningsprogram 2022–2030 med utblick mot 2040 Antaget Ja Ja Ja
Motion 31/2021: En barn‐ och ungdomsvänligare kommun; Anna‐Karin Sjölander (C) Avslag Nej Nej Nej
Motion 7/2022: Kräv rätt till heltid vid upphandlingar; Åsa Bäckström (V) och Bore Sköld (V) Anses besvarad Ja Ja Ja
DECEMBER 2022 KF

TOTALT: 42% 39% 42% 94%
KVARTAL 1: 45% 36% 36% 80%
KVARTAL 2: 30% 30% 30% 100%
KVARTAL 3: 40% 40% 40% 100%
KVARTAL 4: 57% 57% 71% 100%
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JUSK aktivitetsplan och budget 2026 

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet har tagit del av informationen

Ärendebeskrivning
Återrapportering av aktiviteter samt budgetutfall under T2 2026. 

Beslutsunderlag
Aktivitetsplan och budgetuppföljning T2 2026
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JUSK aktivitetsplan 2026 - uppföljning tertial 2

Jämställdhet i ordinarie styr- och ledningsstruktur

1. Säkerställa och följa upp att övergripande frågor har en genusanalys som underlag inför 
kommunfullmäktige
• Under tertial 2 har JUSK haft två sammanträden och yttrat sig på två motioner, tre 

remisser, samt haft fem externa föredragare av information
2. Följa upp nämndernas arbete med det övergripande inriktningsmålet att skapa 

förutsättningar för kvinnor och män att ha samma makt att forma samhället och sina egna 
liv
• Se föregående tertialrapportering

3. Ge inspel och expertstöd för att säkerställa ett jämställdhetsperspektiv i strategiska 
processer
• Deltagande i projekt “Med ön som katalysator: lokala modeller för hälsa och social 

välfärd i arktiska landsbygder” (finansiär Vinnova)
• Deltagande i arbete med IOP samverkansplattform social inkludering
• Deltagande i arbetet med Lokal platsutveckling Ålidhem 
• Deltagande i arbete med Renmarkstorget 
• Deltagande i arbete med Social konsekvens-analys Västerteg 5:40, leds av DP 
• Deltagande i projekt “Den okända arbetskraften” (finansiär ESF)
• Deltagande i arbete med European Youth Capital-ansökan
• Expertstöd arbetet med FÖP Hörnefors
• Expertstöd till MHS i EUI-ansökan
• Expertstöd till Kvinnohistoriskt Museum inför kommande utställning om feministisk 

stadsplanering
4. Förankra och stötta implementering av antagen Policy för jämställdhetsarbete i nämnder 

och förvaltningar
• Dialog policy för jämställdhetsarbetet ÖFN presidium 4/5
• Dragning policy för jämställdhetsarbetet För- och grundskolenämnden 19/5
• Dragning policy för jämställdhetsarbetet Brand- och räddningsnämnden 20/5
• Dragning policy för jämställdhetsarbetet Byggnadsnämnden 20/5
• Dragning policy för jämställdhetsarbetet Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 17/6
• Dragning policy för jämställdhetsarbete på Individ- och familjenämnden 26/8
• Dragning policy för jämställdhetsarbete på Fritidsnämnden 26/8

5. Årlig återrapport till kommunfullmäktige kring utskottets arbete
• Kommer senare under året

Ökad kunskap innebär medvetna beslut

6. Stötta verksamheter för ett hållbart och långsiktigt jämställdhetsarbete med förståelse för 
könsmaktsordningen och hur den samspelar med andra maktstrukturer
• Samverkan med gator och parker, fastighet och utbildning kring jämställdhet och 

skolgårdar.
7. Verka för att minst en ny verksamhet per år initierar alternativt fördjupar 

jämställdhetsarbete
• Samverkan Holmsund, storsjöskolan om jämställdhet och brottsförebyggande frågor 

(drivs av skolan, finansiering från BRÅ nationellt, Linda G och Robert K (Umebrå) som 
stöd i projektet 
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8. Följa och uppmärksamma frågor om arbetets organisering och andra centrala 
personalfrågor ur ett jämställdhetsperspektiv
• Deltagande i arbete med tilläggsuppdrag 2025:7

9. Genomföra eller samverka i genomförandet av minst två större utåtriktade arrangemang 
med fokus på aktuella jämställdhetsfrågor
• Se föregående tertialrapportering

Innovation och partnerskap gör skillnad 

10. Ansöka om minst ett externt finansierat projekt där jämställdhet är en bärande del
• Horizon-utlysning, ansökan med fokus på jämställdhet och stadsplanering
• Forte-utlysning, ansökan med fokus på skolgårdar och jämställdhet
• CareFabric beviljat, uppstart september 2026. Fokus på att bygga en stad där vi tar hand 

om varandra (omtanke) 
• Ansökan till Länsstyrelsen om fortsatt arbete Storsjöskolan Holmsund 

11. Utveckla och/eller bibehålla samverkan med relevanta aktörer på lokal, regional, nationell 
och internationell nivå för att stärka arbetet med jämställdhet inom samtliga 
politikområden
• Pågående partnerskap med Bogotá, Colombia med fokus på jämställdhet i 

stadsplanering (finansiering ICLD)
• Pågående arktis-nätverk (Arctic Urban and Regional Cooperation)
• Samverkan med Human Computer Interaction-utbildning Umeå universitet
• Samverkan med TAIGA (Centre for Transdisciplinary AI), Umeå universitet
• Stöd till Ö-viks kommun i internationellt jämställdhetsnätverk

12. Positionera och synliggöra Umeå kommuns jämställdhetsarbete internt och externt
• Föreläsning om Umeås jämställdhetsarbete på Skogsnolia 8/5
• Könade landskapet med Gator och Parker 13/5
• Besök av jämställdhetsministern 1/6
• Föreläsning för Kópavogur kommun, Island 3/6
• Föreläsning Viable cities 3/6 om internationellt jämställdhetsarbete 

Systematiskt utmana och ifrågasätta könade maktrelationer i arbetet med hållbar utveckling

13. Stötta arbetet för klimatneutralitet samt hållbar mobilitet och en jämställd och rättvis 
omställning
• Driver projektet Jämställda och hållbara arbetsresor, s.k. Västerslättsprojektet. 
• Beviljad ansökan Energimyndigheten med UMU samt Umeå energi, fokus på modeller 

för energianvändning kopplad till livsvillkor. 
• Arbetat med klimatneutrala Umeå, fokus på att genomföra klimattoppmöte på 

Västerslätt med fokus på mobilitet  
14. Fortsätta arbete med jämställd stadsplanering och metoden Det könade landskapet 

• Dialog med Gator och Parker kring utformning av Renmarkstorget
15. I samverkan genomföra Umeå kommun Handlingsplan mot våld med utgångspunkt i det 

sjätte jämställdhetspolitiska delmålet: Mäns våld mot kvinnor ska upphöra
• Bry Dig-kampanj har visats på bio i Umeå under sommaren
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JUSK aktivitetsbudget 2026 - uppföljning tertial 2

Jämställdhet i ordinarie styr- och ledningsstruktur T1-2026 T2-2026
1. Säkerställa och följa upp att övergripande frågor har en genusanalys som underlag inför kommunfullmäktige 0 kr
2. Följa upp nämndernas arbete med det övergripande inriktningsmålet att skapa förutsättningar för kvinnor och män 
att ha samma makt att forma samhället och sina egna liv 0 kr

3. Ge inspel och expertstöd för att säkerställa ett jämställdhetsperspektiv i strategiska processer 20 000 kr
4. Förankra och stötta implementering av antagen Policy för jämställdhetsarbete i nämnder och förvaltningar 90 000 kr
5. Årlig återrapport till kommunfullmäktige kring utskottets arbete 0 kr
Ökad kunskap innebär medvetna beslut
6. Stötta verksamheter för ett hållbart och långsiktigt jämställdhetsarbete med förståelse för könsmaktsordningen och 
hur den samspelar med andra maktstrukturer 250 000 kr

7. Verka för att minst en ny verksamhet per år initierar alternativt fördjupar jämställdhetsarbete 50 000 kr
8. Följa och uppmärksamma frågor om arbetets organisering och andra centrala personalfrågor ur ett 
jämställdhetsperspektiv 0 kr

9. Genomföra eller samverka i genomförandet av minst två större utåtriktade arrangemang med fokus på aktuella 
jämställdhetsfrågor 100 000 kr

Innovation och partnerskap gör skillnad
10. Ansöka om minst ett externt finansierat projekt där jämställdhet är en bärande del 150 000 kr
11. Utveckla och/eller bibehålla samverkan med relevanta aktörer på lokal, regional, nationell och internationell nivå 
för att stärka arbetet med jämställdhet inom samtliga politikområden 40 000 kr 2 005 kr 3250 kr

12. Positionera och synliggöra Umeå kommuns jämställdhetsarbete internt och externt 40 000 kr 23 000 kr

Systematiskt utmana och ifrågasätta könade maktrelationer i arbetet med hållbar utveckling

13. Stötta arbetet för klimatneutralitet samt hållbar mobilitet och en jämställd och rättvis omställning 0 kr
14. Fortsätta arbete med jämställd stadsplanering och metoden Det könade landskapet 20 000 kr 3 469 kr
15. I samverkan genomföra Umeå kommun Handlingsplan mot våld med utgångspunkt i det sjätte 
jämställdhetspolitiska delmålet: Mäns våld mot kvinnor ska upphöra 90 000 kr 7 542 kr

850 000 kr 9 547 kr 29 719 kr
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Tjänsteskrivelse
2026-09-23

Kommunfullmäktiges 
jämställdhetsutskott

Diarienr: KS-2026/00056

JUSK Informationer 2026

Förslag till beslut
Jämställdhetsutskottet beslutar

Att utskottet tagit del av informationen.

Ärendebeskrivning
BRÅ-projektet Hållbara Holmsund 
Helena Löfgren, rektor på Storsjöskolan och Robert Kihlberg, BRÅ 
informerar om projektet Hållbara Holmsund.

Återkoppling dragningar om jämställdhetspolicy
Linda Gustafsson och Annika Dalén informerar från besöken i nämnderna. 

Kalendarium hösten 2026 
Linda Gustafsson och Annika Dalén informerar

Förnamn, Efternamn Sofia Gustafsson
Befattning   
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