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Inledning

Reglerna for fortjanstgavor och kommunala uppvaktningar till anstallda och fértroendevalda
galler fran 2019.

De omfattar tillsvidareanstallda med manadslon. Tidigare eventuella anstallningar med
timlon alternativt tidsbegransade anstallningar medraknas. Som anstallningstid raknas aven
tillsvidareanstallning i annan verksamhet, som kommunen 6vertagit huvudmannaskapet for.

Fortroendevalda som haft politiskt uppdrag pa hel eller deltid i 25 ar omfattas.

Deltidsanstallning vid kommunens raddningstjanst kvalificerar till tid for fortjanstgava. For
kommunanstalld som samtidigt fullgér uppdrag vid/inom kommunens raddningstjanst
och/eller som fortroendevald, tillgodoraknas enbart tid i huvudanstallningen.

Fran 2013 ligger prisbasbeloppet som grund for vardet av fortjanst- respektive minnesgava.
Indexupprakning av gavornas varde forutsatts ske arligen.

Fortjanstgava for 25 tjanst-/fortroendemannaar

Anstalld eller fortroendevald som uppnar 25 ars tjanst eller uppdrag, uppvaktas med en
fortjanstgava, till ett varde av 15 % av gallande prisbasbelopp.

Alternativen ar
- Smycke/klocka - presentkort
- Konst — presentkort
- Resa — presentkort (upphandlad leverantér)

Arrangemang for anstallda och fortroendevalda som erhaller fortjanstgava

Vid tidpunkt i slutet av respektive kalenderar inbjuds anstallda och fortroendevalda som
under aret uppnar 25 ars anstallning/uppdrag till gemensamt arrangemang. | samband med
denna 6verlamnas fortjanstgavan av kommunfullmaktiges och/eller Personalnamndens
ordférande.

Ansvarig for arrangemangets genomfdrande ar Stadsledningskontoret Personal.

Minnesgava vid avgang med pension

Anstalld som avgar fran sin anstallning med anledning av alderspension eller varaktig
sjukersattning, avtackas med minnesgava till ett varde av 5 % av géllande prisbasbelopp
samt en blombukett.

Alternativen ar

- Smycke/klocka - presentkort
- Konst — presentkort
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- Resa— presentkort (upphandlad leverantér)
Ansvarig for avtackning ar berdrd chef som bestaller presentkort pa vald butik och
blombukett via Bestallartorget. Tackkort finns att bestalla hos pensionshandlaggarna pa Lon

och Pension.

Anstalld som pa egen begaran fore pensionsavgang lamnar sin anstallning, avtackas med
blommor pa lampligt satt av berord verksamhet.

Minnesgava till fortroendevald

Fortroendevald som lamnar ordinarie uppdrag erhaller minnesgava om uppdraget varat i
minst 8 ar. Gavans varde berdknas och hanteras pa samma satt som for anstallda.

Ansvarig for avtackning ar berérd namndsordférande.

Fodelsedagar
Arbetstagare/fortroendevald som fyller 50 och 60 ar uppvaktas med blommor.
Uppvaktningen ombesorjs av berérd chef/ordférande alternativt vice ordférande for

berord verksamhet/namnd.

Om jubilaren ar bade arbetstagare och fortroendevald ska endast en uppvaktning ske och da
déar det langsta arbets- och/eller fortroendemannatiden har uppnatts.

Om arbetstagaren och/eller fortroendevald undanber sig uppvaktning ska detta respekteras.

Hedersbevisning vid dodsfall

Anstalld eller fortroendevald som avlider, hedras med blommor vid begravningen genom
respektive chef/ordférandes forsorg.

Gemensamma bestammelser

Kostnader for fortjanst- och minnesgavor, uppvaktningar vid 50 och 60 ar samt heders-
bevisning vid dodsfall gédllande anstallda belastar respektive verksamhet konto.

Kostnader vad galler foértroendevalda enligt ovan och det gemensamma arrangemanget
belastar kommunfullmaktige.
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