Lekmannarevisorerna granskar

UMEA KOMMUN
NOLIA AB

Grundlaggande granskning 2024



1. Inledning och bakgrund

Kommunrevisionen granskar arligen i den omfattning som féljer av god revisionssed all verksamhet
som bedrivs inom namndernas verksamhetsomraden. De granskar pa samma satt, genom de
lekmannarevisorer som utsetts i féretag enligt kommunallagens 10 kap. 2—6 §§, dven verksamheten i
dessa juridiska personer.

Lekmannarevisorn ska, enligt aktiebolagslagens 10 kap 3 § granska om bolagets verksamhet skots pa
ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt samt om bolagets interna
kontroll ar tillracklig.

Enligt God revisionssed 2022 ska den grundldggande granskningen innehalla:

e Granskning av maluppfyllelse.
e Granskning av styrning och intern kontroll.

Granskningen ar inriktad pa att 6versiktligt bedéma maluppfyllelsen samt om bolagsstyrelserna har
en tillrdcklig styrning och kontroll for att leva upp till dgardirektiv, mal och andra
styrdokument/beslut som fullmaktige faststallt.

Granskningen har sin utgangspunkt i God revisionssed, samt risker som framkommit i lekmanna-
revisorernas risk- och vasentlighetsanalys 2024.

1.1 Syfte och revisionsfragor

Syftet med den grundldaggande granskningen ar att ge lekmannarevisorerna underlag for sitt
uttalande i granskningsrapporten dar uppgiften ar att bedoma om verksamheten skots pa ett
andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstédllande satt samt med en tillrdcklig intern
kontroll.

De Overgripande revisionsfragor som granskningen avser att besvara ar:

e Har styrelsen sakerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet med de dgardirektiv, mal, beslut
och 6vriga styrdokument som fullmaktige faststallt?

e Har styrelsen sakerstallt att verksamheten bedrivs pa ett ekonomiskt tillfredstéllande satt

e Arbetar styrelsen strukturerat for att sakerstalla en tillracklig intern kontroll?

1.2 Avgransningar

Granskningen avser Nolia AB och ar avgransad till verksamhetsaret 2024. Granskningen fardigstalls
och avslutas darmed forst efter att styrelsen behandlat arsbokslut/verksamhetsuppféljning fér 2024.

1.3 Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag fér lekmannarevisorernas
slutsatser och bedémningar. | denna granskning utgérs revisionskriterierna av kommunallagen,
aktiebolagslagen (8 kap. 4 och 8 §§ som reglerar styrelsens och VD:s ansvar) samt:

1.3.1 Bolagsordning (2023-02-23 Pikab samt 2023-04-26 UKF)

Enligt bolagsordningen har bolaget till féremal for sin verksamhet att bedriva méssor, seminarier och
event. Andamaélet med bolagets verksamhet ar att med beaktande av de tillimpliga



kommunalrattsliga principerna, sdsom likstallighetsprinciper och sjalvkostnadsprincipen. Bolagets
dgare utgors av Pited Kommun och Umed kommun dar bolaget har sitt sate i Umea.

1.3.2 Agardirektiv (2023-04-17)

Grunduppdraget for bolaget enligt dgardirektivet ar att bedriva kongress- och massverksamhet dar
Umea kommun och Pited kommun ager halften av aktierna var. Bolaget har enligt dgardirektivet
foljande mal:

Ekonomiska mdl:

e Réantabiliteten pa justerat eget kapital ska langsiktigt uppga till minst 10 %
e Soliditeten ska langsiktigt uppga till minst 50 %

Bolaget ska aven aktivt driva miljo- och klimatfragor. Bolaget ska uppratta matbara mal som foéljs upp
via férvaltningsberattelsen i drsredovisningen.

Nolia AB ags till halften av Umea Kommunforetag AB och till hdlften av Pited Kommunforetag AB. Av
agardirektiv framgar att bolaget sa langt det 4r mojligt ska folja av dgarna beslutade policys och
riktlinjer. Varken bolagsordning eller agardirektiv tydliggér dock vilken av d4garkommunernas
styrmodell som ar gallande for bolaget.

1.3.3 COSO-ramverket?

COSO-ramverket ar internationellt etablerat for utvardering och utveckling av intern styrning och
kontroll. Ramverket bestar av moment av vikt for god styrning och kontroll:

e Kontrollmiljo

e Riskbedémning/riskanalys

e Kontrollaktiviteter/kontrollmoment
e Information och kommunikation

e Uppfdljning och utvardering

Det ar inte specificerat vilket dagarbolags riktlinjer for intern kontroll som ar géllande for
Nolia AB.

1.4 Genomfoérande

Granskningen har genomférts genom I6pande insamling av fakta och iakttagelser (till exempel via
styrelsens protokoll och tillhérande underlag sasom mal- och budgetdokument, ekonomi- och
verksamhetsrapporter, delarsrapporter, bokslut). Dialoger har genomférts med VD och styrelsens
presidium tva ganger under aret. Avstamningar har genomforts med bolagets auktoriserade revisor.

! Internal Control — an Integrated Framework. The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission.



2. Resultat av granskningen

2.1 Styrning och uppféljning av verksamhet

Nedan redogors for iakttagelser och bedémningar avseende verksamhetsstyrning och uppféljning
under 2024.

Kontrollpunkt lakttagelse Kommentar/hanvisning till protokoll
Faststallt en affarsplan som — Strategisk verksamhets-/affarsplan for
baseras pa bolagsordning och 2025-2027 har enligt uppgift varit
dgardirektiv gallande for stora delar av ar 2024.

Styrelsen planerar att faststalla planen i
februari 2025.

Agardirektivets mal for bolagets miljo-
och klimatarbete aterfinns i bolagets
miljohandbok.

Foljt upp verksamhet och = Arsredovisningens forvaltningsberattelse

maluppfyllelse i en arsrapport beskriver bolagets arbete under aret.
Enligt uppgift sker [6pande uppféljning av
bolagets affarsplan pa styrelseméten.
Uppfoljningen dokumenteras inte.

Bolaget dar sedan 2024 certifierade enligt
Svensk Miljobas kravstandard. Klimat-
och miljomal fran agardirektivet f6ljs upp
i miljoberattelse for 2024.

Uppnar grunduppdrag enligt V4 Arsredovisningens beskrivning av

agardirektivet verksamheten ar 2024 visar att bolaget i
allt vasentligt arbetat i enlighet med
agardirektivet. Bolaget gor dock ingen
egen beddémning.

Vidtagit atgarder vid indikationer Ej mojligt att  Uppfdljning av bolagets klimat- och

pa avvikelse fran grunduppdrag, bedéma miljomal visar inte nagra avvikelser.
inriktningsmal och ev.
tillaggsuppdrag Ingen dokumenterad uppfoéljning av mal

fran affarsplan.

%/ = ingen eller ovasentlig avvikelse, = = viss avvikelse, x = vasentlig avvikelse, ET = Ej tillamplig

2.1.1 Ovrig iakttagelse

Av agardirektiv framgar att bolaget sa langt det ar mojligt ska folja av dgarna beslutade policys och
riktlinjer. Varken bolagsordning eller agardirektiv tydliggor dock vilken av dgarkommunernas
styrmodell som ar gallande for bolaget. Det ar darfor inte tydligt hur uppféljningen av affarsplanen
med mal ska ske och om den maste dokumenteras.

2.1.2 Bedémning

Vi beddmer att styrelsen och VD delvis har sakerstallt att verksamheten bedrivs i enlighet med de
dgardirektiv, riktlinjer och mal som fullméaktige har faststallt. Bedomningen baseras pa att bolaget
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arbetat utifran en affarsplan. Affarsplanen ar dock inte faststalld av styrelsen dnnu. Uppféljning av

affarsplanen sker inte dokumenterat. Klimat- och miljomalen fran dgardirektivet foljs upp i

miljoberattelse. Verksamheten som har bedrivits under aret har, av forvaltningsberattelsen att

doma, foljt dgardirektivet. Bolaget uttalar sig inte om detta i arsredovisningen.

2.2 Styrning och uppféljning av ekonomi

Nedan redogors for iakttagelser och bedémningar avseende ekonomistyrning och uppféljning under

2024.

Kontrollpunkt
Upprattat en budget for
innevarande ar

Foljt upp ekonomin i
delarsrapport

Foljt upp ekonomin i en
arsrapport

Nar maluppfyllelse avseende
ekonomi (inkl. budget)

Vidtagit atgarder vid
indikationer pa bristande
maluppfyllelse avseende
ekonomi

lakttagelse

v/

v/
v
4

N

Kommentar/hénvisning till protokoll
2023-10-04 § 7

2024-09-26 § 6, tertial 2

Styrelsen redovisar ett positivt resultat per 31
augusti med 5 255 tkr.

2025-02-17 (enligt uppgift fran bolagets VD)

Bolaget redovisar ett positivt resultat efter
finansiella poster om 2 773 tkr. Bolaget nar
bada de ekonomiska malen fran
dgardirektivet.

Bolaget beskriver i arsredovisningen ett antal
atgarder for att anpassa verksamheten utifran
ett férandrat behov samt for att ta hojd for
sdkerhets- och vaderutmaningar.

v = ingen eller ovisentlig avvikelse, = = viss avvikelse, x = vasentlig avvikelse, ET = Ej tillamplig

2.2.1 Ovriga iakttagelser

Samtliga motesplatser utom tva har slagit besdksrekord. Resultatet efter finansiella poster uppgar till

+2 773 tkr vilket ar 5 909 tkr battre dn foregaende ar. Bolaget har under 2024 endast genomfort

investeringar av ersattningskaraktar.

2.2.2 Bedémning

Vi bedomer att styrelsen och VD har sdkerstallt en tillrdcklig styrning, uppféljning och rapportering

avseende verksamhetens ekonomi och resultat. Bolaget redovisar ett positivt resultat och har foljt

upp ekonomin i enlighet med gallande principer.



2.3 Intern kontroll

Nedan redogors for iakttagelser och bedémningar avseende intern kontroll under 2024.

Kontrollpunkt lakttagelse Kommentar/hanvisning till protokoll

Genomfort en riskanalys V4 Internkontrollplanen innehaller en riskanalys,
riskerna har varderats utifran sannolikhet och
konsekvens.

Beslutat om kontrollmoment V4 2024-09-26 § 7, beslut om internkontrollplan

utifran identifierade risker for 2024-2025.

Foljt upp resultatet av — Uppfdljning sker I6pande pa styrelsemoten

genomforda kontrollmoment men dokumenteras inte. Uppfdljningen ska
enligt uppgift dokumenteras under 2025.

Vidtagit atgarder vid Ej mojligt att = Uppfdljningen dokumenteras inte.

identifierade brister beddma

——

%/ = ingen eller ovasentlig avvikelse, = viss avvikelse, x =vasentlig avvikelse, ET = Ej tillamplig

2.3.1 Ovrig iakttagelse

Nolia AB ags till halften av Umea Kommunforetag AB samt Pitea Kommunforetag AB. Av dgardirektiv
framgar att bolaget sa langt det &r mojligt ska folja av dgarna beslutade policys och riktlinjer. Det &r
dock inte specificerat vilket dgarbolags riktlinjer for intern kontroll som &r gallande for Nolia AB.

2.3.2 Bedbémning

Vi bedomer att styrelse och VD delvis har arbetat strukturerat for att sakerstalla en tillracklig intern
kontroll. Det finns en internkontrollplan som baseras pa en genomford riskanalys. Uppféljning sker
enligt uppgift I6pande pa styrelsemoten utan att dokumenteras. Det gar ddrmed inte att bedéma om
nodvandiga atgarder har vidtagits. Vi ser positivt pa att bolaget planerar for att dokumentera
uppféljningen.



3. Sammanfattande bedémning

Vi bedomer att styrelse och VD delvis har sakerstallt en tillracklig styrning och uppféljning av
verksamheten. Vi bedomer vidare att styrelse och VD sakerstallt en tillracklig styrning, uppfoljning
och rapportering av ekonomin. Slutligen bedémer vi att styrelse och VD delvis har sakerstallt en
tillracklig intern kontroll.

Vi grundar var bedémning pa féljande:

Revisionsfraga Bedomning  Motivering

Har styrelsen sakerstallt Beddmningen baseras pa att bolaget under aret har arbetat utifran

att verksamheten en affarsplan. Planen ar dock inte faststalld av styrelsen. Styrelsen
Delvis planerar att faststilla affirsplanen i februari 2025.

bedrivs i enlighet med
Uppféljning av affarsplanen sker [6pande pa styrelseméten men

utan att dokumenteras. Klimat- och miljomal fran agardirektiv f6ljs
upp i miljoberattelse for 2024. Av forvaltningsberattelsen framgar

de dgardirektiv, mal,
beslut och dvriga

styrdokument som inga uppgifter som tyder pa att verksamheten inte har bedrivits i

fullméktige faststallt? enlighet med géllande direktiv.

Har styrelsen sakerstallt Bedomningen baseras pa att styrelsen har antagit en budget och

att verksamheten foljt upp den via tertialrapport per augusti samt arsredovisning.
Ja

bedrivs pa ett
ekonomiskt
tillfredstallande satt?

Arbetar styrelsen Beddmningen baseras pa att styrelsen beslutat om en intern-

strukturerat for att kontrollplan som baseras pa en genomford riskanalys. Uppfdljning

Delvis sker [6pande pa styrelsemoten men utan att dokumenteras. Det
gar darmed inte att bedéma om nddvéandiga atgarder har vidtagits.
Uppféljningen ska enligt uppgift dokumenteras under 2025.

sakerstalla en tillracklig
intern kontroll?

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi bolagsstyrelsen att:

> Faststélla bolagets affarsplan och sakerstalla en dokumenterad uppféljning av affarsplanen
» Folja upp bolagets internkontrollplan arligen och dokumentera uppféljningen
» Uppmana dgarna att tydliggora hur bolaget ska arbeta med intern kontroll

Mars 2025

Hannes Lonngvist Lydia Andersson Per Stalberg
Granskare Projektledare Kvalitetssékrare
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