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Umebrå   

Anteckningar  
Tid: 2025-12-09, kl. 15.00 – 16.30  
Fysiskt möte, KS sammanträdesrum 
  
 

Närvarande:  
Hans Lindberg, Michael Rystedt, Anders Ågren, Moa Brydsten, Peter Vigren, Ari Leinonen, 
Andreas Lundgren, Helena Smith, Janet Ågren, Maria Lindvall, Tobias Holmbom, Izabel Riedl, 
Mariam Salem, Christina Bernhardsson, Stefan Nordström, Alex Nilsson, Veronica Kerr, 
Hanna Lundin Jernberg, Lena Karlsson Engman, Åsa Bäckström, Joline Göttfert, Urban 
Lindström, Ann-Christine Gradin, Stefan Hildingsson, Maria Falck, Karin Isaksson, Rune 
Brandt, Jenny Skarstedt (ers. Leif Mårtensson), Vanja Östman, Pernilla Henriksson, Karolina 
Lundqvist, Eva-Lena Fjällström (ers. Jonas Andersson Wikström), Mats Bäckström, Jonas 
Edin. 

Ärende:  Omfattning/notering:  Föredragande:  

Föregående 
möte  

Mötet öppnades och föregående anteckningar 
lades till handlingarna Umebrå 23 september 
2025 mötesanteckningar 

Hans Lindberg 

Inledning Årshjulet och de prioriterade områdena lyfts, 
vilka även finns i brottsförebyggande 
programmet. Mötets särskilda fokusområde 
var brott i digitala miljöer, en utmaning som 
utvecklas i snabb takt och som ställer nya krav 
på det brottsförebyggande arbetet. 

Cecilia Ravry 

Lägesbild från 
polisen. 

Hösten har varit relativt lugn för LPO Umeå. En 
pågående rättegång mot ledande personer inom 
Dalennätverket har inletts efter en omfattande 
tvåårig utredning, inklusive ett års spaning och 
användning av hemliga tvångsmedel. De åtalade 
har misstänkts styra narkotikahandel och 
organiserad brottslighet genom alias och 
krypterade appar. Polisen genomför omfattande 
användaranalyser, vilket är tidskrävande, och 
nya aktörer har redan tagit plats i nätverket. 
Konfliktnivån bedöms som låg eftersom inga 
konkurrerande stora nätverk finns i området. 
Under hösten har motorburna unga vuxna varit 

Michael 
Rystedt 

https://www.umea.se/download/18.ee004011994afbf6f51f21b/1759922347676/Umebr%C3%A5_2025-09-23_m%C3%B6tesanteckningar.pdf
https://www.umea.se/download/18.ee004011994afbf6f51f21b/1759922347676/Umebr%C3%A5_2025-09-23_m%C3%B6tesanteckningar.pdf
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problematiska. Klockarbäckens 
kameraövervakning tycks ha haft avskräckande 
effekt. Digitala områdespoliser, två i Umeå, är 
under utbildning. Fokus ligger på sexuell 
exploatering av barn och nyrekrytering på nätet. 
På sikt kan arbetet även ta plats i digitala 
spelvärldar. 

Fördjupning 1: Den 
digitala rekrytering  

Rekrytering sker i hög grad via mobiltelefoner. 
Vuxna ger barn en telefon utan att vara 
medvetna om vad som försiggår online. Enkelt 
kan man urskilja två typer av rekrytering: 
uppdrag (såsom skjutningar och sprängningar) 
där ungdomar kontaktas av alias via krypterade 
appar nationellt och internationellt, och lokal 
fysisk rekrytering där äldre ungdomar förmår 
yngre att agera exempelvis kurirer. Det är 
välkänt att kriminella nätverk aktivt söker upp 
barn med vissa sårbarheter. 

Mats 
Bäckström 

Fördjupning 2: barns 
sexuella utsatthet på 
nätet 

Internetrelaterade sexuella övergrepp mot barn 
är en stor utmaning. Många barn glöms bort och 
mår mycket dåligt. Brotten sker främst i sociala 
medier. Skolan behöver kontinuerligt arbeta 
med kunskapshöjande insatser; det räcker inte 
med enstaka polisbesök. Barnahus behöver 
fungera bättre och regionen kan ställa frågor om 
livet på internet i hälsokontroller. Kommunen 
kan genom kommunikationskampanjer göra 
ämnet pratbart och få barnen att känna sig 
trygga nog att berätta. 

Diskussion förs kring hur regionen redan ställer 
frågor om livet på internet. 

Jonas Edin 

Summering 
 

Fysiska stölder och rån minskar, medan digitala 
bedrägerier ökar. Det brottsförebyggande fältet 
har fortfarande främst arbetsmetoder för den 
fysiska miljön, men har begränsad kunskap om 
den lokala digitala miljön. Det finns exempel på 
åtgärder som "spelande poliser", utbildning av 
digitala trygghetsvärdar och Hackshield. 

Cecilia Ravry 
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Kommunen behöver tänka in det digitala i det 
befintliga arbetet. 

Funktionsnedsättnin
g som en riskfaktor 
för rekrytering 

Neuropsykiatriska eller intellektuella 
funktionsnedsättningar utgör en riskfaktor för 
rekrytering, och särskilda insatser behöver riktas 
till denna grupp. En digital föreläsning om dessa 
frågor kommer att hållas den 20 februari. Länk 
till anmälan här: 
Anmälan till digital föreläsning 

Cecilia Ravry 

Korta 
informationspunkter 

 

• Tack för input till intervjuerna om 
Umebrås mötesformer. 21/22 intervjuade 
tycker att Umebrå givet rådets storlek och 
sammansättning bör vara ett 
informationsforum för gemensam 
kunskapshöjning och gemensamma 
lägesbilder rörande brottsutvecklingen 
och status i det förebyggande arbetet. 
Medskicken tas med i utvecklingsarbetet 
för 2026. 

• Uppföljning av UVTS har genomförts och 
resultaten kommer att behandlas i 
KSNAU den 7 januari innan de görs 
tillgängliga för allmänheten. 

• Satsningen "Krogar mot knark" har 
påbörjats med styrgrupp och 
arbetsgrupp; den första utbildningsdagen 
äger rum den 21 januari med stort 
intresse från krögare. Umebrå kansli 
samordnar arbetet med 
näringslivsavdelningen.  

• En ny medarbetare har rekryterats, Maria 
H Andersson som tidigare har arbetat på 
Myndigheten för familjerätt och 
föräldraskapsstöd (MFoF).  

• Nya datum och kallelser för Umebrå 
sammanträden 2026 kommer att skickas 
ut. 

Umebrå kansli 

  
Antecknat av: 
Frida Puntonet Davidila 

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=OodmZudZsEa5LgCvCjYz4gagJkxKIW1Mmz4LfN7_ofVURDBEVDIxUklMN1NPMkI1RlIwS1U5RzFSMC4u&route=shorturl



