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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersdttare
Tichaona Dumba Maphosa (S)
Elli-Mari Lundgren (M), §§ 1-7
Liv Granbom (M), §§ 1-7
Birgitta Stal (V)

Tjansteman

Fredrik Lindegren, kulturdirektor

Beatrice Hammar, verksamhetschef Kulturskolan
Elin Hellrénn, verksamhetschef, program

Bjorn Soderbéack, HR-chef

Leif Martensson, ledningskoordinator

Peter Gustavsson, controller

Jenny Forsberg, enhetschef Kulturskolan, §§ 1-2
Sara Edenius, enhetschef musei- och konstenheten, § 2
Moa Krestesen, konstintendent, §§ 2—10

Anja Boman, konstsekreterare, § 2

Hakan Sandstrom, kulturstrateg, §2

Daniel Vikstrom, kulturkonsulent, Fritidsbyran
Maria Nordenback, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Behandling av motesarende

§1

Diarienr: KU-2024/00006

Val av justerare, faststdllande av dagordning och
anmalan av jav

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att utse Carinne Sjoberg att justera protokollet tisdag 30 januari 2024
att godkdnna dagordningen
att till protokollet notera att ingen ar javig.

Protokollsanteckning
Ordforande utser Kjerstin Widman (M) som ersattare for Carinne Sjoberg
att justera protokollet.

Arendebeskrivning

Kulturnamndens beslut trader i laga kraft nar protokollet &r justerat,
anslaget och besvarstiden upphort. Dagordningen bifogas med
handlingarna till ndmnden. Eventuella tillagg till dagordningen noteras i
namndens protokoll. En javig person far varken delta i handlaggningen av
ett drende eller narvara vid namndens beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Foredragningslista

Beredningsansvariga
Maria Nordenback, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§2

Diarienr: KU-2024/00003

Information, rapporter och ovriga fragor 2024

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
Kultur for halsa — i samarbete med skolan
Jenny Forslund enhetschef Kulturskolan

Information fran verksamheterna
Beatrice Hammar, verksamhetschef Kulturskolan och Elin Hellrénn,
verksamhetschef program,

Forstudie Konststrategi
Sara Edenius enhetschef musei- och konstenheten

Inbjudan till seminarium om konstnarlig frihet och principen om
armlangds avstand

Aterrapport Kulturpolitiskt program for Umea kommun 2020 — 2030,
omrade konstnarlig frihet.

Hakan Sandstrom, kulturstrateg

Beslutsunderlag
Forstudie Konststrategi
Seminarium Konstnarlig frihet 2023-03-20

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§3

Diarienr: KU-2023/00065

Medarbetarenkat 2023

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av medarbetarenkat 2023.

Arendebeskrivning

Medarbetarenkaten &r en arligen aterkommande undersokning som riktar
sig till kommunens samtliga tillsvidareanstallda. Den dr numera uppdelad i
tva huvudomraden.

Den beskriver dels all personals upplevelse av den organisatoriska och
sociala arbetsmiljon (OSA), dels redogor den for upplevelsen av lika
rattigheter och mojligheter.

Enkaten genomfors i huvudsak under oktober manad och resultatet darav
redovisas for verksamheterna i november.

Dérefter foljer ett arbete for verksamheterna att arbeta med resultatet for
att skapa battre forutsattningar for medarbetare, chefer och
organisationen.

Enkaten ar uppdelad i atta omraden som bryts ned i mer detaljerade
fragor.

Nedan finns en dvergripande redovisning av kulturndmndens resultat i
jamforelse med kommunens totala resultat, samt en jamforelse av
resultaten for 2022 och 2023.

Fran kulturforvaltningen svarade 203 av 215 medarbetare och chefer pa
enkaten, vilket ger en svarsfrekvens pa 94,4%. Det i sig innebar att vi hojt
svarsfrekvensen bade numerart och nar det géller andel svaranden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Resultat Organisatorisk och social arbetsmiljo (OSA)

Det totala medelvardet for OSA-delen motsvarar 5,0 pa en 6-gradig skala
vilket ar ett resultat kulturndmnden ska vara oerhort stolta och ndjda over.
5,0 ar ocksa Umea kommuns Overgripande resultat.

Omradet for lika rattigheter och mojligheter visar dven det, att vi har ett
bra resultat som ocksa ligger i paritet med Umea kommuns resultat. Nagon
jamforelse med 2022 finns inte da frageomradet reviderades 2023 och
darfor inte gar att jamfora.

Nedan aterfinns kulturnamndens évergripande resultat fordelat per
omrade i jamforelse med Umead kommuns Overgripande resultat.
Respektive verksamhet arbetar med resultaten i sina grupper.

kulturnamnd Umead kommun

Arbetsorganisation 5,3 5,4
Arbetsbelastning och krav 5 4,8
Handlingsutrymme och kontroll 4,8 4,6
Ledarskap 5 4,9
Stéd 51 5,2
Kunskaper och utveckling 5,4 5,3
Aterhiamtning 4,5 4,4
Sakerhet och trygghet 5 4,7
Lika rattigheter och majligheter 5,2 5,3
Totalt medelvarde, max 6 5 5

| jdmforelse med forra undersékningen 2022 ser vi att vi har marginella
forflyttningar inom tre omraden. Respektive verksamhet har analyserat vad
de behover arbeta med framat for att forbattra eller bevara.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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2023 2022

Arbetsorganisation 5,3 5,3
Arbetsbelastning och krav 5 5
Handlingsutrymme och kontroll 4,8 4,9
Ledarskap 5 51
Stod 5,1 5,1
Kunskaper och utveckling 5,4 5,4
Aterhamtning 4,5 4,5
Sakerhet och trygghet 5 51
OSA-index, max 6 5 5

Beslutsunderlag
Kulturnamnd Medarbetarenkat 2023 Organisatorisk och social arbetsmiljo
(OSA)

Beredningsansvariga
Bjorn Soderback, HR-chef
Fredrik Lindegren, kulturdirektor

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§4

Diarienr: KU-2023/00054

Remiss: Bekampa kriminalitet och 6ka tryggheten i
Umea

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att stadlla sig bakom yttrandet i tjdnsteskrivelsen.

Reservation
Moderaterna reserverar sig mot beslutet till forman for eget yttrande.

Arendebeskrivning

Joline Gottfert (M) har ldmnat in en motion till kommunfullméaktige med
forslag att uppdra at tekniska néamnden att i dialog med fritidsndmnden,
kulturnamnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden och fér- och
grundskolenamnden utreda behovet av kameradvervakning inom
kommunala fastigheter dar ungdomar befinner sig.

Motionen foreslar ocksa att uppdra till tekniska namnden, kulturnamnden
och fritidsnamnden att kontakta polisen for att utveckla samarbetet
gallande att soka efter narkotika i kommunens fastigheter.

Tekniska namnden har fatt i uppdrag att besvara motionen. Berdrda
namnder har erbjudits att bidra med uppgifter till motionens besvarande.

Yttrande
Kulturndmnden vill med nedanstaende yttrande bidra till tekniska
namndens forlag till svar pa motionen.

| Bibliotekslagens andamalsparagraf (2013:801, 28§) framgar det att
biblioteken ska verka for det demokratiska samhallets utveckling, genom
att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning. Biblioteken ska

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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ocksa framja litteraturens stallning och intresset for bildning, upplysning,
utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt. Biblioteken ska
dessutom finnas tillgangligt for alla.

Med hansyn till paragraferna (4, 5, 8§§) om prioriterade grupper anser
kulturnamnden att det ar oférenligt att kameradvervaka bibliotekets
besdkare och lantagare. Den absoluta merpartens besdk och deras
integritet bor vaga tyngre dan behovet av att dvervaka de eventuella
besOkare som dgnar sig at annat dn att lana bocker.

| manga av kulturndmndens verksamheter, pa biblioteken och i
programverksamheten, deltar barn och unga.

Med hénsyn till lag (2018:1197) om Forenta nationernas konvention om
barnets rattigheter i allmanhet och speciellt artiklarna om yttrandefrihet
(artikel 13) och olika friheter (artikel 14) anser kulturndmnden att det dven
i detta sammanhang ar integritetskrankande att kameradvervaka barn och
unga som deltar i verksamheterna.

| det av kommunfullmaktige antagna kulturpolitiska programmet finns en
avsiktsforklaring om principen om “armlangds avstand”. Att
kameradvervaka personer som deltar i olika kulturella sammankomster,
verksamheter och program kan inte vara férenligt med pa “armlangds
avstand”.

Kulturndmnden anser precis som motiondren att det ar rimligt att
kulturndmndens verksamheter samarbetar med polisen for att uppratthalla
en saker miljo for saval besokare, deltagare som personal. En sadan dialog
fors redan i dag vid de tillfallen som sadan kontakt erfordras.

Utdver de ovan namnda kommentarerna maste dven arbetsratten beaktas
i och med att personal kommer att kameradvervakas under sin arbetstid.
Fackliga foretradare bor beredas mojlighet att yttra sig 6ver motionen i
denna fraga.

Beslutsunderlag
Motion — Bekampa kriminalitet och 6ka tryggheten i Umea

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Leif Martensson
Beatrice Hammar

Elin Hellrénn

Helena Karlstrom

Kulturnamndens beslutsordning

Yrkande

Anton Bergstrom Nord (M) - Kulturnamnden vill med nedanstaende
yttrande bidra till tekniska néamndens forlag till svar pa motionen.

Om det skulle férekomma aterkommande ordningsstorningar vid nagot
bibliotek i Umea kommun ser ndmnden inget hinder att kamerabevaka
delar av biblioteket, exempelvis entrén, likt andra kommuner redan gor.
Detta for att sakerstalla att biblioteket fortsatt kan vara till for alla och for
att ingen ska kunna skramma bort besdkare.

Forsiktighet och restriktivitet ska alltid beaktas vid bevakning. Det ar dven
stor skillnad i hur tungt ett bevakningsbehov behover vara fér att némnden
anser att kameror bor sattas in. En ldsesal har vid tidigare ansokningar fran
bibliotek till Integritetsskyddsmyndigheten naturligtvis ansetts ha ett hogre
integritetsbehov an en entré. Integritet ska alltid vagas mot
bevakningsbehovet.

Detsamma galler lokaler som ndmnden delar med fritidsnamnden, sasom
Hamnmagasinet, dar kamerabevakning av begransade delar av lokalen ses
som valkommet av namnden. Sarskilt under tider senare delar av dagen
eller pa kvallen for att sakerstalla besdkarnas trygghet.

Kulturnamnden anser precis som motionaren att det ar rimligt att
kulturnamndens verksamheter samarbetar med polisen for att uppratthalla
en saker miljo for saval besokare, deltagare som personal. Namnden ar
positiv till att férdjupa samarbetet med polisen for att sakerstalla en
narkotikafri miljo.

Helena Smith (S), Carinne Sjoberg (L), Thérése Lofvenius Nilsson (V),
Anna-Karin Sjélander (C), Sofia Wiesler (MP) - bifall till tjdnsteskrivelsens
forslag till yttrande

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Anton Bergstrom Nord (M) - bifall till eget forslag till yttrande

Propositionsordning som godkanns

Ordforande staller bifall till tjansteskrivelsens yttrande mot bifall till
Moderaternas forslag till yttrande. Kulturnamnden beslutar enligt
tjansteskrivelsens forslag.

Reservation
Moderaterna reserverar sig mot beslutet till forman for eget yttrande som
namndens svar pa motionen.

Beslutet ska skickas till
Johan Bystrom, johan.bystrom@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§5

Diarienr: KU-2023/00059

Remiss - Program for hallbar landsbygdsutveckling i
Umea kommun

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att stalla sig bakom yttrandet i tjdnsteskrivelsen, med tillagget att
Kulturpolitiskt program fér Umed kommun 2020-2030 ska tas med pa
sidan 6, under rubriken Koppling till andra styrdokument.

Arendebeskrivning

Program for hallbar landsbygdsutveckling antogs forsta gangen av
kommunfullmaktige ar 2018 tillsammans med en sarskild dversiktsplanedel
for landsbygden med tematiskt tillagg for landsbygden.
Oversiktsplanedelen anger kommunens malséattningar for
landsbygdsutveckling och redovisar ocksa vilka planforutsattningar som
finns pa landsbygden. Programmet konkretiserar malsattningarna och ger
forslag pa hur dessa kan omsattas i praktisk handling.

Program for hallbar landsbygdsutveckling ar indelat i fem tematiska
malomraden: livsmiljoer, naringsliv, offentlig service, infrastruktur och
transporter samt lokal utveckling. Programmet fokuserar framst pa de
omraden som kommunen har radighet éver eller dar kommunen kan bidra
stottande. Fokus laggs pa samverkan och samordning av kommunens egna
verksamheter, men ocksa samverkan med ideell och privat sektor.
Utgangspunkten ar att landsbygdsutveckling skapas tillsammans och att
ingen aktor har ensam radighet.

| syfte att halla programmet aktuellt och behovsstyrt finns en ambition om
att revidera det varje ny mandatperiod, vilket gjorts under 2022 — 2023.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Revideringsarbetet har skett genom dialoger och workshops pa flera
nivaer. Det handlar bade om intervjuer med foreningar och foretagare pa
Umea landsbygd, en workshop med Umea kommuns
landsbygdsutvecklingsrad samt workshops med namndspresidier vars
verksamhetsomraden har sarskild baring pa landsbygden. Dessa ar:
byggnadsnamnden, fritidsndmnden, for- och grundskolendmnden, individ-
och familjenamnden, kulturndmnden, tekniska nadmnden och
dldrenamnden.

| det reviderade programmet har en del fortydliganden gjorts, inte minst
nar det galler programmets syfte och varfor det behoévs. Kopplingen till
andra kommunala styrdokument har ocksa klargjorts och att programmet
ska foljas upp arligen inom ramen for kommunens programstyrning. En
tydlig forandring i det reviderade programmet ar att de atgarder som pekas
ut inom respektive malomrade dr mer dvergripande an tidigare, samt att
de nu kallas for ”prioriteringar”. Denna andring har gjorts sa att namnderna
och verksamheterna far storre mojlighet att sjdlva bestamma hur
prioriteringarna kan arbetas med pa basta satt.

Yttrande
Kulturnamnden stéller sig bakom grunderna och principerna till forslag till
program for hallbar landsbygdsutveckling.

Beslutsunderlag
Remiss — Program for hallbar landsbygdsutveckling

Beredningsansvarig
Leif Martensson

Kulturnamndens beslutsordning

Tillaggsyrkande

Anna-Karin Sjoélander (C)-att kulturnamnden i sitt yttrande pa remissen
lagger till att Kulturpolitiskt program fér Umed kommun 2020-2030 ska tas
med pa sidan 6, under rubriken Koppling till andra styrdokument.

Helena Smith (S) — bifall till Centerpartiets tilldggsyrkande

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning som godkadnns i namnden
Ordforande finner att en enig kulturndmnd beslutar enligt
tjansteskrivelsens forslag med tillagg av Centerpartiets yrkande.

Beslutet ska skickas till
Elin Lindqvist, elin.lindgvist@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§6

Diarienr: KU-2023/00066

Remiss: Kultursamhallet — utvecklad samverkan
mellan stat, region och kommun (SOU 2023:58), KS-
2023/00942

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkdnna yttrandet

att foresla kommunstyrelsen att stalla sig bakom yttrandet i
tjansteskrivelsen och skicka det som Umea kommuns svar pa remissen
fran kulturdepartementet

att uppdra at kulturdirektor att besvara fragan fran Region Vasterbotten
utifran samma yttrande i drendet som till kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen overlamnar remissen kultursamhallet — utvecklad
samverkan mellan stat, region och kommun SOU 2023:58 till
kulturnamnden for yttrande till kommunstyrelsen, som skickar kommunens
yttrande till kulturdepartementet.

Regeringen beslutade den 7 juli 2022 att tillkalla en sarskild utredare med
uppdrag att genomfdra en 6versyn av kultursamverkansmodellen for kultur
i hela landet. Den 20 april 2023 beslutade regeringen om tilldggsdirektiv till
utredningen om minskad administrativ resursatgang.

Region Vasterbotten har, med kort varsel, skickat en begéaran till Umea
kommun om att bidra till Region Vasterbottens yttrande avseende
remissen fran kulturdepartementet. Region Vasterbotten dnskar detta
yttrande senast 7 februari.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Yttrande

Det finns aterkommande motsatsforhallanden i utredningen. Samtidigt
som det anges att systemet tydligare ska inkludera alla landets kommuner
sa ar det regionens roll som ska starkas (sammanfattning, sidan 9).

| forslaget till lag om samverkan pa kulturomradet 3§ anges pa flera stéllen
vilka insatser bdde regionen och kommunen genomfor. | stallet borde det
vara vad regionen eller kommunen genomfor. | det fall det &r en kommun
som genomfor insatsen behover inte regionen vara en del av processen,
utan stod kan ga direkt till kommunen.

| utredningens uppdrag (kapitel 2.2, sidan 26) anger utredning, som ett av
sina uppdrag, att se dver kommunernas roll och att det ar angelaget att
systemet fungerar for alla kommuner. Vi kan dock i utredningen inte finna
nagot konkret som utvecklar detta uppdrag och forbattrar det for
kommunerna.

Umea kommun delar utredningens synpunkt att det finns en del att 6nska
nar det géller de regionala kulturplanerna. Dock anser Umea kommun att
ersatta en regional kulturplan med en regional samverkansplan inte |6ser
problemet (kapitel 5.3 samt 5.4).

Samtidigt som utredningen foreslar att planer och fordelning av statsbidrag
ska forenklas och administration minskas, foreslar utredningen att det ska
fortsatta som idag, om an i viss modifierad form. Ett rimligare
forhallningssatt borde vara att kommunerna tar ett storre ansvar i
samarbetet med Statens kulturrad och staten. Darmed kan regionernas roll
kraftigt reduceras. | utredningen skrivs det om magjligheten att inféra
kommunodvergripande samarbeten, som skulle kunna erséatta regionala
samarbeten.

Som alternativ skulle staten kunna férdela sina kulturstédsmedel direkt till
regionerna och berérda kommuner. Som utredningen visar har regionerna
och kommunerna pa olika satt |16st uppgiften med att sdkerstalla att na ut
med kultur till alla medborgare. Da skulle Statens kulturrads uppgift i stallet
vara att sdkerstalla att det med lagens intentioner faktiskt erbjuds kultur
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for alla i hela landet och inte fortsatta med uppgiften att férdela medel och
samla in rapporter for att kontrollera medelsanvandning.

Kulturradets stod borde i hogre grad kunna vara flerariga. Det ger
mottagande kommun eller institution forutsattningar for en battre
planering och framforhallning i sitt arbete.

Beslutsunderlag

Betankande av Kultursamverkansutredningen

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se, markt KS-2023/00942, samt

ksdiarium@umea.se, markt KS-2024/00111

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§7

Diarienr: KU-2022/00060

Verksamhetsplan 2024 - Extra medelstilldelning
Umea vaxer tryggt och sikert 2.0

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att extra medelstilldelning om 1 000 000 kr for Umea vaxer tryggt och
sakert 2.0 under 2024 férdelas med 300 000 kr till bibliotek, 300 000 kr till
Kulturskola och 200 000 kr till programverksamhet samt 200 000 kr for
kommande nya insatser i samarbete med Brottsférebyggande radet,
civilsamhallet och andra potentiella partners

att ramforstirkningen avseende 2024 for forvaltningens verksamheter
anvands till att forstarka nagra redan pagaende insatser, enligt
arendebeskrivningen nedan

att férvaltningen infor verksamhetsplanering 2025, aterkommer med
langsiktiga satsningar i enlighet med kommunfullmaktiges direktiv

att uppfoljning sker i tertialrapporterna.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslot vid sitt mote 27 november 2023 om extra
tilldelning till kulturnamnden om 1 000 000 kr avseende satsning inom
omradet Umea vaxer tryggt och sakert.

Kulturskolan, biblioteken och programavdelningen har redan idag
aktiviteter som stravar mot malet att Umea ska vaxa tryggt och sadkert. Det
finns dven planer pa att ytterligare utveckla verksamheterna och
aktiviteterna i samverkan med andra kommunala aktérer samt
civilsamhallet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Under 2024 kommer verksamhetschef for Kulturskola och bibliotekschef
att inga i den kommundvergripande arbetsgruppen for inriktningsmalet
Umea vaxer tryggt och sdkert (UVTS). Forvaltningsdirektor ingar i
styrgruppen fér malet.

| kulturférvaltningens fortsatta arbete med aktiviteter och malet kommer
UVTS arbetsgrupps riktlinjer att guida daven kulturforvaltningen i arbetet, pa
egen hand och tillsammans med andra aktorer. Verksamheterna kommer
att utga fran sex uppstallda omraden framtagna av Brottsforebyggande
radet (Brd) och UVTS:

e Skolmisslyckande

e Psykisk ohdlsa

e Ekonomisk utsatthet

e Sarbara familjeférhallanden

e Utanforskap

e Avsaknad av positiva sammanhang

Planering
Nedan 3aterfinns nagra utvalda exempel pa aktiviteter som redan i dag gors
inom kulturforvaltningen samt dessas utvecklingsmojligheter.

Biblioteken:

. Satsning pa bibliotekarieledda lasecirklar for unga i social utsatthet.
Umeas folkbibliotek har erfarenhet av lasframjande insatser med
positiva effekter i ett etablerat samarbete med kriminalvarden.
Omraden: utanforskap, avsaknad av positiva sammanhang,
skolmisslyckande.

Utvecklingsmojlighet att i samarbete med socialtjansten genomféra
ett liknande upplagg for ungdomar som hamnat i utanforskap och
som riskerar att hamna i kriminalitet.

o Bokklubben Readers are Leaders skapar positiva sociala
sammanhang och forebilder genom att ungdomar, som handleds av
vuxna, leder valbesokt bokklubb for barn. Samarbete med ABF,
Radda Barnen och Hashtag Sisterhood. Omrade: avsaknad av
positiva sammanhang och skolmisslyckande.
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Utvecklingsmdjlighet att genom projektledning samordna och
rekrytera fler ungdomsledare.

Kulturskolan:

Samverkan med skola och elevhalsa kring problematisk
skolfranvaro. Kulturskolan finns som resurs med kultur fér halsa for
elever som inte klarar full skolgang, med anpassat schema och
kulturaktiviteter pa schemat, som del av dtgardsprogrammet for
individen. Omrade: psykisk ohélsa och skolmisslyckande.

Utvecklingsmojlighet att samverka med fler skolor runt om i Umea.

After school-verksamhet p3 Alidhem, Ersboda och Mariehem. Gratis
och regelbundet aterkommande kulturaktiviteter i olika amnen, i
direkt anslutning till skoltiden. Mojlighet att prova pa, men adven att
fordjupa sig i film, poesi eller musik. Omrade: ekonomisk utsatthet,
sarbara familjeforhallanden.

Utvecklingsmojlighet att forlagga an mer After school-verksamhet i
stadsdelar och kommundelar.

Programavdelningen:

Foreningsbidrag till féreningar som arbetar med vardskap i Vaven.
Omrade: ekonomisk utsatthet.

Utvecklingsmojligheter att na fler och nya foreningar i detta
uppdrag, och darigenom bidra till fler finansieringsmajligheter for
foreningar i deras verksamhet.

Samarbete med kulturorganisationen Selam sedan 2023, en
nationell organisation med syfte att synliggéra kulturella
minoritetsgruppers kulturuttryck. Tva konserter pa Vaven har
arrangerats och lett till kontakter med nya lokala féreningar och nya
publikgrupper. Omrade: avsaknad av positiva sammanhang.

Justerares sign:
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Utvecklingsmdjligheter att bredda utbudet i Vaven genom att
inkludera fler kulturuttryck, skapa fler samarbetsmojligheter och ge
fler malgrupper tillgang till Vavens scener.

Pott:
. Pott for kommande nya insatser i samarbete med Br3, civilsamhalle
och andra potentiella partners.

Potten fordelas I6pande under aret, utifran dialog inom
forvaltningen och i enlighet med kommunfullmaktiges beslut och

uppdrag.

Beslutsunderlag
KF beslut — Namndinitiativ om extra medelstilldelning Umea vaxer tryggt
och sdkert 2.0

Beredningsansvariga
Leif Martensson
Beatrice Hommar

Elin Hellrénn

Helena Karlstrom

Peter Gustavsson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§8

Diarienr: KU-2024/00011

Delegationsordning 2024

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att faststalla reviderad delegationsordning for kulturférvaltningen.

Arendebeskrivning
Delegationsordningen for kulturférvaltningen har reviderats enligt
foljande:

e Kompletterande inledande text om firmateckning.

e Bidragsarenden punkt 1, hojt till 75 000 kr for kulturkonsulent och
infort beloppsgrans for kulturdirektor.

e Administrativa drenden punkt 3 kompletterat till foljd av texten om
firmatecknare.

Samrad har skett med kommunijurist.

Beslutsunderlag
Delegationsordning 2024

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§9

Diarienr: KU-2024/00005

Kurser och konferenser

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna planen for kurser och konferenser 2024

att retroaktivt godkédnna att Liv Granbom (M) deltagit digitalt pa
seminariet Nuldge & framtid, 11 december 2023

att anmila Kurt-Ake Sjostrom (S), Thérése Lofvenius Nilsson (V) och
Birgitta Stal (V) till Marskonferensen 20 — 22 mars 2024, Umea

att anmala Carinne Sjoberg (L) till Brottsforebyggande radets nationella
konferens Rad for framtiden 2024, 10-11 april 2024, digital narvaro.

Arendebeskrivning

Forvaltningen sammanstaller arligen ett forslag pa vilka kurser och
konferenser, inom namndens ansvarsomrade, det ar aktuellt att ndmndens
ledamoter deltar med ersattning. Planen utgdr underlag till presidiet for
I6pande beslut under aret.

Stadsledningskontoret bjuder varje ar in till ett seminarium dar Umea
kommuns planeringsprocess for kommande trearsperiod presenteras for
fortroendevalda i kommunfullmaktige, ndmndernas presidium, ordférande
eller vice ordférande i kommunala bolag, kommunrevisorer och Centrala
samverkansgruppen.

Marskonferensen arrangeras varje ar av Umea stadsbibliotek, Sveriges
depabibliotek och lanecentral, SLU-biblioteket, Umea universitetsbibliotek
och Regionbibliotek Vasterbotten. Tema for arets konferens ar tillgang och
tillganglighet. | anmalan ingar val av valbara pass.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 25 av 27

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kulturnamnden 2024-01-25

Brottsforebyggande radet (Bra) arrangerar 2024 sin nationella konferens
Rad for framtiden i Umea. Utgangspunkt for arets konferens ar den nya
lagen om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete som tradde i
kraft 2023. Den fysiska konferensen pa Umea folkets hus ar fullbokad, men
det finns fortfarande digitala platser att anmala sig till. | anmaélan ingar val
av valbara pass.

Beslutsunderlag

Kurser och konferenser 2024

Stadsledningskontorets kalenderinbjudan till Nulage & framtid
Marskonferensens hemsida, https://marskonferensen.se/

Rad for framtiden-konferensens hemsida, https://bra.se/forebygga-
brott/rad-for-framtiden.html

Beredningsansvariga
Maria Nordenback, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kurs- och konferensdeltagarna
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§10

Diarienr: KU-2024/00004

Anmalningsarenden/delegationsbeslut januari

Beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av anmalningsarenden och delegationsbeslut
for januari 2024.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar drenden beslutade med stéd av ndamndens
delegationsordning och drenden fran kommunens 6vriga beslutande organ,
som ror kulturndmndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut
Konstintendent
Konstinkdp 2023

Kulturkonsulent, Féreningsbyran
Stod till kulturféreningar

Ledningskoordinator
Delrapport samarbetsprojekt Kajiado county

Personuppgiftskoordinator
Personuppgiftsincidenter 1 oktober — 31 december 2023

Lénesupport
Stoppdatum 2024 i Troman for registrering av fortroendevaldas arvode och
ersattningar

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Anmadlningsarenden

Beslut i kommunstyrelsens naringslivs - och arbetsutskott 2023-11-28 —
Omférdelning av medel fran IOP Segregation till sarskild satsning pa 6ppna
motesplatser

Beslut i kommunfullmaktige 2023-11-27 - Fyllnadsval: Ersattare i
kulturndamnden Mahmoud Shnino (S)

Beslut i kommunstyrelsens naringslivs - och arbetsutskott 2023-11-28 -
Anvisning for namndernas rapportering till KS for perioden jan-dec 2023

Beslut i kommunfullmaktige 2023-11-27- Fylinadsval: Ledamot i
kulturnamnden Abdi Hanad (V)

Beslut i kommunstyrelsen 2023-12-05 — Planeringsdirektiv och budget 2025
samt plan 2026-2028

Beslut i kommunstyrelsen 2023-12-05—- Teknisk ramjustering: HR-strateg

Beslut i kommunstyrelsen 2023-12-18 - Fastighetspolicy for Umea
kommunkoncern

Beslut i kommunfullmaktige 2023-12-18 — Biblioteksplan 2024-2027

Beslut i kommunfullmaktige 2023-12-18 — Policy, riktlinje och plan for civil
beredskap

Utlysning utvecklingsanslag social hallbarhet

Beredningsansvariga

Moa Krestesen konstintendent

Anja Boman, konstsekreterare

Daniel Vikstrom, kulturkonsulent, Féreningsbyran
Leif Martensson, ledningskoordinator

Karin Carlsson, personuppgiftskoordinator

Maria Nordenback, namndsekreterare
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