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Minnesanteckningar Regionrådsmöte Umeåregionen 
Dag
Onsdagen den 16 december


Tid
9.00 – 15.00
Plats
Levar Hotell, Nordmaling

Bilagor: 
http://www.umearegionen.se/samverkan/motesprotokoll

Närvarande: 

Kurt-Allan Egelby, Bjurholm

Ingemar Nyman, Bjurholm

Folke Jonsson, Bjurholm

Mats Karlsson, Robertsfors

Lars Bäckström, Robertsfors

Hans Lindgren, Robertsfors

Magnus Haglund, Nordmaling

Ingemar Sandström, Nordmaling

Jan Björinge, Umeå

Lennart Holmlund, Umeå

Eric Thorstensson, Vindeln

Ewa-May Karlsson, Vindeln

Mathias Haglund, Vindeln

Lennart Olofsson, Vännäs

Johan Söderling, Vännäs

Britt Strömberg, Vännäs
Lisa A Lindberg, Umeåregionens kansli

Övriga närvarande: 
punkt 6, Albert Edman, Hållbara Umeåregionen
punkt 6, Johanna Liljenfeldt, följeforskare från CERUM
punkt 7, Håkan Kemi, Viva Umeå, Umeåregionens flyktingmottagning
punkt 7, IngaLill Nordström, Viva Umeå, Umeåregionens flyktingmottagning
punkt 9, Sune Höglander, Samhällsbyggnadsförvaltningen Nordmalings kommun
1. Mötet öppnas
Mötet öppnades av ordförande Lennart Holmlund som hälsade välkomna. Två stycken övriga ärenden anmäldes. 
· Fråga från Robertsfors kommun om samverkan beträffande ungdomsarbetslöshet och LYFT 
· Fråga från Umeå kommun till Regionrådet om sammanslagning av Blå vägen/E12-kansliet och Umeåregionens kansli
Ärendena behandlades under övriga frågor. 

2. Föregående möte
Kommunchefsgruppens ordförande Magnus Haglund gick igenom mötesanteckningar från föregående möte den 25 oktober 2009. Punkt 5. Kollektivtrafik – samordnat uppdrag till Länstrafiken om förbättringsåtgärder? lyftes specifikt med anledning av en till kansliet inkommen förfrågan om justering. Regionrådet gick igenom två alternativa skrivningar och beslutade att inte justera minnesanteckningarna. 


BESLUT: Inga ändringar av minnesanteckningarna från regionrådsmöte den 25 oktober 2009 gjordes. 

3. Val ordförande 2010
Frågan om hur ofta val av ordförande för Umeåregionens Regionråd ska ske lyftes efter att en fråga om rutinerna inkommit till kansliet. Lisa A Lindberg informerade om att en text på Umeåregionens hemsida gör gällande att ordförandeskapet väljs årligen. 

Regionrådet diskuterade frågan och beslutade att val av ordförande fortsättningsvis ska följa mandatperioderna. Regionrådet kommer efter valet år 2010, vid årsmötet den 17 december 2010, att välja ordförande för mandatperioden 2011 - 2015. 

Samma princip ska gälla för kommunchefsgruppen beslutade Regionrådet. Regionrådet beslutade också att denna ordning ska finnas dokumenterad i stadgar för Umeåregionens regionråd och kommunchefsgrupp. Kansliet och kommunchefsgruppen uppdrogs att ta fram förslag på skrivning för val av ordförande för Umeåregionens Regionråd och kommunchefsgrupp. 

BESLUT: 
Regionrådet beslutar att
· Val av ordförandeskap för Umeåregionens Regionråd följer kommunalvalens mandatperioder

· Val av ordförandeskap för Umeåregionens kommunchefsgrupp följer kommunalvalens mandatperioder 

· Stadgar för reglering av val av ordförandeskap ska tas fram och presenteras för regionrådet
Lennart Holmlund, Umeå kommun, valdes till ordförande för Umeåregionens Regionråd fram till Umeåregionens årsmöte 2010 

Ingemar Nyman, Bjurholms kommun, valdes till vice ordförande för Umeåregionens Regionråd fram till Umeåregionens årsmöte 2010 

Magnus Haglund, Nordmalings kommun, valdes till ordförande för Umeåregionens kommunchefsgrupp fram till Umeåregionens årsmöte 2010 
Mats Karlsson, Robertsfors kommun, valdes till vice ordförande för Umeåregionens kommunchefsgrupp fram till Umeåregionens årsmöte 2010

4. Verksamhetsberättelse 2009
Föredragande: Lisa A Lindberg 
Bilagor: Bilaga1_verksamhetsberattelse2009.ppt, Bilaga2_Uppföljning_uppdrag_KC2009.doc

4.1. Kansliets och kommunchefsgruppens rapportering 2009
Lisa A L gick igenom en sammanfattning av kansliets och kommunchefsgruppens verksamhet 2009 utifrån den beslutade tidsplaneringen för verksamhetsplanerings- och verksamhetsberättelseprocesserna. Tidsplanen har följts. Lisa A L presenterade det ”årshjul” för verksamhetsår 2009 som upprättades under hösten 2009 och som presenterades för, och beslutades av, kommunchefsgruppen i september 2009. ”Årshjulet” för Umeåregionens verksamhet ger en överblick av årligen återkommande aktiviteter och beslutspunkter. 

Kommunchefsgruppens och kansliets mål, utöver genomförandet av årligen återkommande aktiviteter och handläggning av löpande ärenden, under 2009 har varit att implementera den beslutade modellen för verksamhetsplanering (VP) och verksamhetsberättelser (VB) för arbetsgrupperna. 

Arbetet med införandet av en gemensam modell för VP och VB har gått mycket bra berättade Lisa A L. Det nya systemet för rapportering av planerade och genomförda aktivitetsmål och aktiviteter har bidragit till en betydligt förbättrad överblick av Umeåregionarbetsgruppernas verksamheter samtidigt som möjligheten att fånga och avhjälpa eventuella problem i arbetsgrupperna har ökat.
4.2. Arbetsgruppernas mål och resultat 2009 
Läget i de flesta arbetsgrupper ser bra ut. I de fall det finns oklarheter kring arbetsgruppernas aktivitetsnivå kommer kommunchefsgruppen och kansliet att följa dessa arbetsgrupper extra noggrant under 2010. 

Totalt 23 arbetsgrupper har följts upp under året 2009: 






















Lisa A L berättade att det till presenterade uppgifter om inkomna VP kan läggas ytterligare två arbetsgrupper som strax innan rapporteringen i Regionrådet hade inkommit med verksamhetsplan för 2010. Kommunikationsarbetsgruppen har fått en nystart genom projektet Hållbart resande och har inkommit med verksamhetsplan 2010. Vidare har en arbetsgrupp bestående av medicinskt ansvariga sjuksköterskor (MAS) inom Umeåregionen inkommit med en verksamhetsplan för 2010. Detta innebär att det vid tillfället för presentationen av status i arbetsgrupperna fanns 16 stycken helt aktiva arbetsgrupper. 

Den sammanställning av arbetsgruppernas egna mål och aktiviteter för verksamhetsåret 2009 som presenterades för Regionrådet återfinns i Verksamhetsberättelses 2009, bilaga1. 

Kansliet uppdras att framföra Regionrådets godkännande av inlämnade verksamhetsberättelser. 

4.3. Ekonomisk rapport 
Beräknat utfall 2009 presenterades kortfattat av Lisa A L som betonade att det underlag som skickats ut till Regionrådet är en uppskattning av utfallet vid årsskiftet men att läget ser bra ut. Återstående av medlemsavgifter 2009 samt överskjutande medel från 2008 beräknas vara 886 000 kr vid årsskiftet 2009-2010. Därtill kommer 150 000 kronor som inkommit som bidrag från Jordbruksverket retroaktivt för upprättande av handlingsplan för Leader URnära. Ekonomisk slutrapport görs efter årsskiftet 2009-2010.
4.4. Resultat av uppdrag
En sammanfattning av de uppdrag som kommunchefsgruppen fick av Regionrådet i december 2008 hade skickats ut till Regionrådet. Regionrådet tackade för sammanställningen av resultaten och lade dokumentet till handlingarna. 

Regionrådet uttryckte sin uppskattning för den struktur och överblick av arbetsgruppernas arbete och den möjlighet till styrning som modellen för verksamhetsplanering och verksamhetsberättelser gett. Regionrådet tackade Lisa A L för väl genomfört arbete.


BESLUT: 
Verksamhetsberättelsen 2009 godkändes och lades till handlingarna. 

Kansliet uppdras att förmedla Regionrådets godkännande av verksamhetsberättelser till Umeåregionens arbetsgrupper. 

5. Verksamhetsplan 2010
Föredragande: Lisa A Lindberg
Bilagor: Bilaga3_Verksamhetsplan2010.ppt, Bilaga4_VP10_alla_grupper.doc 
5.1. Agenda 2010
Punkten 5.1 och 5.2 behandlades samtidigt. 


5.2. Årshjul 2010
Lisa A L presenterade agenda2010 och årshjul2010 tillsammans med tidplan för 2010 års verksamhetsberättelse och 2011 års verksamhetsplan. 

VB 2010 lämnas in av arbetsgrupperna senast
11 oktober 2010
VP 2011 lämnas in av arbetsgrupperna senast
11 oktober 2010

Beredning i KC



1 december 2010

Rapportering regionrådet 


17 december 2010

Arbetsgruppernas verksamhetsplaner 2010 var utskickade i sin helhet till Regionrådet tillsammans med kallelsen. Direktiven till arbetsgrupperna för 2010 års verksamhet ska kompletteras med de prioriterade områden som tagits fram i Ålborgprocessen. Inga frågor beträffande arbetsgruppernas verksamhetsplaner 2010 fanns. 


BESLUT: Umeåregionens samordnare uppdras att framföra Regionrådets godkännande av inlämnade verksamhetsplaner tillsammans med instruktioner om de av Regionrådet prioriterade områdena som behandlades under punkt 6. 

5.3. Budget 2010
Budgeten beslutades vid Regionrådsmötet den 25 oktober 2009. Inga förändringar eller kompletteringar gjordes. 

5.4. Förslag till fortsatt utveckling av styrning 
Lisa A L presenterade förslag till fortsatt utveckling av styrning: 
Förslag: Att kansliet och kommunchefsgruppen i likhet med arbetsgrupperna upprättar verksamhetsplan och verksamhetsberättelse efter samma mall som arbetsgrupperna och enligt 2010 års tidsplan VB2010 och VP2011.  

Förslaget antogs av Regionrådet som uppsköt beslut om verksamhetsplan 2010 för Umeåregionens gemensamma verksamhet till regionrådsmöte den 19 februari 2010. Vid detta tillfälle presenteras kansliets och kommunchefsgruppens verksamhetsplan 2010 enligt samma mall som arbetsgrupperna utgår ifrån. 


BESLUT: Regionrådet beslutar att kansliet och kommunchefsgruppen i likhet med arbetsgrupperna upprättar verksamhetsplan och verksamhetsberättelse efter samma mall som arbetsgrupperna och enligt 2010 års tidsplan VB2010 och VP2011. Kommunchefsgruppen och kansliet presenterar VP10 vid regionrådsmöte den 19 februari. 
 

5.5. Förslag till tema för kommunstyrelseseminarium 2010 
Regionrådet beslutade att ändra datum för Kommunstyrelseseminariet från den 26 mars till den 16 april 2010.

För att möjliggöra fördjupat fokus på de sociala aspekterna av hållbar utveckling för hela regionen föreslogs att temat för kommunstyrelseseminariet 2010 ska vara en fortsättning på 2009 års kommunstyrelseseminarium. 

Förslag: Att tema för kommunstyrelseseminarium 2010 ska vara ”Livskvalité” 

Regionrådet antog förslaget och diskuterade att det är viktigt att det framgår av program och rubrik till seminariet att detta inte är en upprepning utan en fortsättning av föregående års programpunkter. 

Regionrådet diskuterade vidare upplägget av program för 2010 års kommunstyrelseseminarium och framförde önskemålet att arbetsgruppernas utställningar och presentationer inte läggs sist i programmet. 

Vidare uppdrogs Umeåregionens kansli att undersöka möjligheten att bjuda in ACanalys som föredragande vid 2010 års kommunstyrelseseminarium samt att undersöka möjligheten att förlägga 2010 års kommunstyrelseseminarium i en av kranskommunerna. 


BESLUT: Regionrådet beslutar att temat för 2010 års kommunstyrelseseminarium ska vara en fördjupning av föregående års tema ”Livskvalité”. 

Kansliet uppdras att bjuda in AC-analys som föredragande vid kommunstyrelseseminariet 2010. 

Kansliet uppdras att undersöka möjligheten att förlägga kommunstyrelseseminariet i någon av kranskommunerna. 

6. Uppföljningssystem för Hållbar Utveckling i Umeåregionen
Föredragande: Albert Edman, projektledare Hållbara Umeåregionen 
Bilagor: Bilaga5_prioriterade_områden.doc

Albert Edman, projektledare Hållbara Umeåregionen, närvarade, tillsammans med Johanna Liljenfeldt, följeforskare från CERUM, för återrapportering av arbetet att ta fram ett gemensamt uppföljningssystem i Umeåregionen utifrån de av kommunerna beslutade Ålborgåtagandena.  

Utifrån de lokala prioriteringarna i umeåregionkommunerna och efter samråd med samordnaren för Umeåregionen, arbetsgrupper, Landstinget samt Region Västerbotten föreslog Albert Edman för regionrådet fem prioriterade gemensamma utvecklingsområden.   

De områden som föreslogs var:
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Förslag: Regionrådet föreslogs besluta att dessa fem tematiska områdena biläggs Umeåregionens styrdokument tillsammans med instruktioner till arbetsgrupperna att beakta dessa i sin verksamhetsplanering 2010 och 2011. 

Regionrådet antog förslaget och uppdrog åt Umeåregionens kansli att informera arbetsgrupperna om att till sina verksamhetsplaner 2010 också planera för aktiviteter kopplade till de fem prioriterade områdena. Regionrådet diskuterade att detta i första hand handlar om att sortera in befintlig verksamhet och befintliga aktiviteter under de prioriterade områdena snarare än att lägga på ytterligare arbetsuppgifter på arbetsgrupperna. 

Regionrådet resonerade vidare kring formuleringen av en gemensam vision för det arbete som hitintills gått under benämningen ”Hållbara Umeåregionen” samt ”Ålborgarbetet”. Albert Edman presenterade tre formuleringar för en vision som diskussionsunderlag: 
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Framförallt diskuterades frågan om den sammanlagda befolkningsmängden i Umeåregionen. Albert Edman visade att siffran ”en kvarts miljon” helt bygger på de befolkningsmål som respektive kommun har beslutat. Om de befolkningsmål som respektive kommun har satt upp räknas samman landar vi på ett gemensamt befolkningsmål om ca 250 000 innevånare till 2050 inom Umeåregionen. 

Lennart Holmlund menade att det skulle vara en stor vinst för hela Umeåregionen om man kan enas om att regionen vill växa befolkningsmässigt tillsammans. Umeå kommun har antagit ett befolkningsmål om 200 000 personer till 2050. Holmlund framhöll att detta inte innebär att Umeå kommun vill att omgivande kommuner ska avfolkas. 
 
Regionrådet enades om att visionsformuleringen för det gemensamma arbetet för en hållbar utveckling i Umeåregionen ska vara ”Världens bästa livsmiljö för en kvarts miljon människor 2050”. 

Frågor som behöver utredas vidare är hur begreppet ”livsmiljö” ska definieras för att vara mätbart. Albert Edman uppdrogs att ta fram indikatorer för att mäta mot denna vision.  


BESLUT: Regionrådet beslutar att visionen för Umeåregionens gemensamma satsning för en hållbar utveckling ska vara ”Världens bästa livsmiljö för en kvarts miljon människor 2050”. 

Albert Edman uppdras att ta fram indikatorer för visionen. 

7. Fråga från Vännäs kommun - Flyktingmottagningen i Umeåregionen
Närvarande för kännedom/besvarande av frågor: Håkan Kemi, IngaLill Nordström, Viva Umeå, Umeåregionens flyktingmottagning
Bilagor: Bilaga6_Sammanställning_flymottagning07-09.doc
Vännäs kommun ställde frågan till Regionrådet om, och i sådana fall hur, kommunerna kan stötta varandra när det gäller mottagandet av flyktingar. Johan Söderling berättade att intresset för att flytta till Vännäs kommun varit stort. Regionrådet diskuterade hur tanken med den gemensamma mottagningen var planerad att fungera. Inga-Lill Nordström, utvecklingsledare för Umeåregionens gemensamma flyktingmottagning, informerade Regionrådet om att det finns en samordningsgrupp bestående av respektive kommuns flyktinghandläggare där samordningsfrågor ska lyftas. I denna samordningsgrupp är det tänkt att handläggarna inom Umeåregionen gemensamt ska planera mottagandet i Umeåregionen. Samordningsgruppen är tänkt att vara ett forum för att diskutera hur läget ser ut i respektive kommun samt hur behov beträffande fördelning och avlastning ser ut.

Vännäs kommun tackade för informationen och ser fram emot ett ökat samarbete inom samordningsgruppen. 

Regionrådet diskuterade vidare behovet av en ytterligare ökad samverkan vad gäller mottagandet av flyktingar. Regionrådet uppdrog åt organisationen Umeåregionens gemensamma flyktingmottagning att fokusera på att öka samordningen ännu mera. 

Regionrådet betonade vikten av förankring av arbetssättet i samtliga kommuner. Man menade att det, för att lyckas i det gemensamma åtagandet, är av stor betydelse att representanterna för den gemensamma flyktingmottagningen har befogenhet och mandat att, i samråd med respektive kommun, verka i samtliga kommuner. 

Regionrådet uppdrog till kommunchefsgruppen att tillse att funktionen Umeåregionens flyktingmottagning ökar dialogen med kommunerna och spetsar samverkandet ytterligare. 


BESLUT: Regionrådet uppdrar till kommunchefsgruppen att se till att dialogen och samordningen mellan organisationen Umeåregionens gemensamma flyktingmottagning och respektive kommun ökar.

Kommunchefsgruppen uppdras att tillse att representanter för organisationen Umeåregionens gemensamma flyktingmottagning har mandat och befogenhet att tillsammans med respektive kommun verka för samordnad flyktingmottagning i denna kommun. 

8. Fråga om samverkan från Vännäs kommun - Ensamkommande flyktingbarn
 
Vännäs kommun ställde frågan till Regionrådet om samverkan, liknande den för flyktingmottagning, är av intresse även vad gäller mottagande av ensamkommande flyktingbarn. 

Umeå kommun meddelade att beslut har tagits för att Umeå ska bli ankomstkommun för ensamkommande flyktingbarn. 
 
Robertsfors kommun svarade att man i kommunen ser över möjligheterna att ta emot ensamkommande flyktingbarn och att man bejakar frågan från Vännäs om samverkan inom området. 

Nordmalings kommun meddelar att man ser stora samverkansmöjligheter och att man således ser positivt på frågan från Vännäs kommun om samverkan inom området. 
Nordmalings kommun har sedan ett par år varit en av de kommuner som tar emot ensamkommande flyktingbarn. Nordmaling har i och med det erfarenhet av mottagning av ensamkommande barn som kan komma övriga kommuner till godo vid en eventuell samverkan. 

Vindelns kommun svarar att frågan har diskuterats i kommunstyrelsen men att beslut ännu inte har fattats. 
 
Bjurholms kommun meddelar man har svårt att se att det finns möjligheter för Bjurholms kommun att medverka i mottagande av ensamkommande flyktingbarn för närvarande.  

Regionrådet slöt sig till att detta är ett område där samverkansmöjligheter bör ses över. 


BESLUT: Kommunchefsgruppen uppdras att se över en möjlig samverkansmodell för hela Umeåregionen vad gäller mottagande av ensamkommande flyktingbarn utifrån att några kommuner tar emot ensamkommande flyktingbarn och några kommuner inte tar emot men bistår på annat sätt. 

9. Vindkraftsetablering
Föredragande: Sune Höglander, Samhällsbyggnadsförvaltningen Nordmalings kommun
Bilagor: Bilaga7_missiv_utställning regionrådet.doc, Bilaga8_Samrådssammanställning.doc, Bilaga9 vindkraft.pdf  

Sune Höglander närvarade för att presentera det tjänstemannaförslag som tagits fram i samverkan mellan Umeåregionens kommuner för områden för vindkraftsetablering. Sune Höglander berättade att ärendet behandlats inom respektive kommun. Frågan för Regionrådet var att godkänna att förslaget ställs ut för information till medborgare i Umeåregionen senast under sommaren 2010.  


BESLUT: Regionrådet beslutade enligt förslag att godkänna utställning av gemensam översiktsplanering för vindkraftsetablering inom Umeåregionen. 


Sune Höglander berättade vidare att samarbetsformen vid framtagandet av denna översiktsplan för vindkraftsetablering har fungerat mycket väl. Han föreslog att denna typ av samverkansgrupp skulle fungera väl även för annan översiktsplanering inom Umeåregionen. Som exempel på ett område där Regionrådet ser ett behov av gemensam översiktsplanering rör strandnära byggen. Man diskuterade behovet av gemensamma principer för mer likriktade bedömningar av bygglov inom Umeåregionen. Nya områden för fritidsbebyggelse och planering för renhushållning var ytterligare områden där gemensam översiktsplanering skulle vara önskvärt. Det är inte nödvändigt med heltäckande översiktsplaner över hela Umeåregionen till en början menade Sune Höglander. Det går också att samordna revideringar av delar av översiktsplanerna. Regionrådet var mycket positivt till en ökad samverkan beträffande översiktsplanering. 


BESLUT: Regionrådet uppdrar åt kommunchefsgruppen att formera en arbetsgrupp för samverkan beträffande översiktsplanering med samma arbetssätt som projektgruppen för vindkraft har haft. 

10. Övriga frågor
10.1. Fråga från Robertsfors kommun: Samverkan beträffande ungdomsarbetslöshet
Robertsfors kommun ställde frågan till Regionrådet om det finns ett intresse att samverka beträffande frågan om den höga ungdomsarbetslösheten.  
 
Regeringen har infört en ny arbetsmarknadsåtgärd, LYFT, specifikt riktad mot ungdomar utanför arbetsmarknaden. Insatsen handlar om att arbetslösa ungdomar ska sysselsättas inom stat, kommun eller ideella organisationer. 

Nordmalings kommun meddelar att man har startat upp ett arbete att koppla verksamheten inom kommunen till denna arbetsmarknadsåtgärd. 

Frågan som diskuterades var om kommunerna inom Umeåregionen ska göra något gemensamt för att samverka kring programmet LYFT eller andra åtgärder för att lotsa ungdomar in i arbete. 

Samtliga kommuner ställer sig positiva till att se över möjligheten att samverka på området.  


BESLUT: Regionrådet uppdrar kommunchefsgruppen att utreda om vi kan hitta ett gemensamt arbetssätt för åtgärder riktade mot ungdomar utanför arbetsmarknaden. 

10.2. Fråga från Umeå kommun: Samordning av Blå Vägens/E12alliansens och Umeåregionens kanslifunktioner

Umeå kommun ställde frågan till Regionrådet om hur man ställer sig till att sammanföra Umeåregionens kansli med Blå Vägens/E12alliansens kansli med placering i Umeå kommun. 

Förslaget, menade man från Umeå, utgår ifrån att det borde finnas samordningsvinster att göra om de två organisationerna administreras från samma kansli inom den befintliga tjänsten om 100% för Umeåregionens samordnare. Det poängterades att förslaget inte var att de två olika organisationerna ska sammanföras till en och samma organisation. 

Regionrådet diskuterade frågan. Det rådde delade meningar om vilka vinsterna med en sådan förändring skulle vara för samarbetet inom Umeåregionen. Konsekvenserna med såväl fördelar som nackdelar av en eventuell förändring av den gemensamma tjänsten för Umeåregionens kansli bör analyseras innan en förändring genomförs menade Regionrådet. 

Vidare konstaterade Umeåregionens Regionråd att detta måste vara en fråga för Blå vägen/E12alliansen att i första hand besluta om efter det att man utrett det framtida behovet av, och ambitionsnivån för, Blå vägen/E12kansliets funktion.

BESLUT: Kommunchefsgruppen uppdrogs av Regionrådet att utreda vilka konsekvenser en sammanslagning av kanslifunktionerna skulle få för samarbetet inom Umeåregionen respektive för samarbetet inom Blåvägen/E12alliansen. 

11. Nästa möte
Nästa möte hålls den 19 februari 2010 klockan 9-15. Plats meddelas senare. 

12. Mötet avslutas
Ordföranden ikläddes tomteluva och delade ut julklappar till regionrådet. Mötet avslutades. 

Vid tangenterna

Lisa A Lindberg
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14 arbetsgrupper bedöms vara helt aktiva 


12 st. grupper har inkommit med både VB09 & VP10 


1st grupp har inkommit med endast VB09 (men har VP10 på gång)


1st grupp har inkommit med endast VP10 (okänd aktivitet under 2009)


5 arbetsgrupper nybildade eller omstartade och helt aktiva


Inköp/upphandling 	(från nätverk till konkret samverkan)


Socialtjänst 		(konsoliderad/sammanslagen grupp)


Folkhälsa


Beredskap


Jämställdhet


3 arbetsgrupper med okänd aktivitet (bör bevakas/stöttas extra under 2010)


Miljöarbetsgruppen


Teknik


Fritid


4 grupper avskrivs


Vuxnas lärande


Avfall slam (gruppen ingår i Region Västerbotten och är aktiv i större forum) 


Fortbildning inom socialtjänst (omformerad, ingår i socialchefsgruppen)


Översiktsplanering (aktivitet finns men som referensgrupp i vindkraftsprojektet)
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